Zarzad Tramwajow Slaskich S.A. oglasza nabér na stanowisko:
SPECJALISTA DS. STRATEGII | ROZWOJU

RAMOWY ZAKRES OBOWIAZKOW:

prognozowanie mozliwo$ci rozwoju Spotki;

identyfikacja szans biznesowych;

poszukiwanie i pozyskiwanie zewngtrznych zrodet finansowania rozwoju i inwestycji Spotki,
W szczegolnosci srodkow Unii Europejskie;;

poszukiwanie i pozyskiwanie srodkoéw z instytucji wspotfinansujacych zadania inwestycyjne;
wspotpraca z gestorami $rodkoéw publicznych i pomocowych, a takze z urzedami lokalnych
samorzadow terytorialnych szczegdlnie w zakresie kompatybilnosci dziatan Spotki z dziataniami
gmin, na obszarach ktérych Spotka swiadczy ustugi;

analizowanie otoczenia Spotki, w szczegdlnosci w zakresie kierunkow rozwoju: systemow
komunikacyjnych miast, publicznego transportu zbiorowego, a takze technologii majacych
zastosowanie w trakcji i taborze tramwajowym;

opracowywanie projektow dlugoletnich planéw strategicznych i rozwojowych;

prowadzenie dokumentacji umozliwiajacej okreslenie zakresOw rzeczowych i kosztowych
planowanych dziatan strategicznych i rozwojowych Spoétki;

prowadzenie sprawozdawczos$ci, w tym dla potrzeb i wg wymogéw Gtéwnego Urzedu

Statystycznego.

WYMAGANIA:

wyksztalcenie wyzsze;

min. dwuletnie do$wiadczenie zawodowe;

znajomos$¢ obstugi komputera (MS Office: Word, Excel, PowerPoint);

biegla znajomos¢ jezyka angielskiego;

mile widziane doswiadczenie zawodowe zwigzane z opracowywaniem planow strategii, rozwoju
lub inwestycyjnych;

mile widziana znajomos$¢ zagadnien technicznych wystepujacych w dziatalnosci eksploatacyjnej
spoftki;

komunikatywno$¢, samodzielno$é, odpowiedzialno$é, umiejetno$é pracy w zespole, umiejetnosé

pracy w stresie, zaangazowanie.

WYMAGANE DOKUMENTY:

kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie;

CV i list motywacyjny.

Dokumenty nalezy skladaé¢ w terminie do 19.10.2011 r. w Dziale Kadr i Szkolenia w Chorzowie,

ul. Inwalidzka 5, 11 pietro, pokodj 34.



