TRAMWAJE SLASKIE S.A.
UL. INWALIDZKA 5, 41-506 CHORZOW

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
(zwana dalej SIWZ lub specyfikacja)

dla
przetargu pisemnego
prowadzonego na podstawie
Regulaminu udzielania zamoéwien w Tramwajach Slaskich S.A.

pn.:

Wylonienie wykonawcy przeprowadzajacego w okresie 2018-2020 badania
profilaktyczne (wste¢pne, okresowe, kontrolne) oraz badania psychologiczne
pracownikow.

Nr sprawy: LK/592/2017



Zamawiajacy: Tramwaje Slaskie S.A.
41-506 Chorzéw
ul. Inwalidzka 5
telefon 32 246-60-61 (64/65), faks 32 251-00-96
www.tram-silesia.pl
e-mail: przetargi@tram-silesia.pl
Godziny urzedowania: 7°°-15%

Postepowanie o udzielenie zamowienia sektorowego, o warto$ci ponizej progoéw stosowania
ustawy Pzp prowadzone jest w formie przetargu pisemnego, zgodnie z Regulaminem
udzielania zaméwien w Tramwajach Slaskich S.A., dostepnym na stronie internetowej
Zamawiajgcego WWWw. tram-silesia.pl w zaktadce Zamowienia.

ROZDZIAL 1 ]
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamoéwienia jest swiadczenie ustug przez wykonawce z zakresu medycyny
pracy dla kandydatéw do pracy oraz pracownikow Spotki.

2. Szczegdlowy opis przedmiotu zamdwienia stanowi zatgcznik nr 1 do SIWZ.

3. Zamawiajacy podzielit zaméwienie na trzy czeSci zgodnie z opisem zawartym
w przedmiocie zamowienia i dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

4. Wykonawca moze zlozy¢ oferte na wszystkie lub wybrang cze$§¢ zamowienia.

5. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

ROZDZIAL 2 )
TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA - dla kazdej z czg$ci zamowienia.

Termin realizacji zamoéwienia — od dnia 01.01.2018 r. - 31.12.2020 r.

ROZDZIAL 3
WARUNKI UDZIALU W PRZETARGU.

1. O udzielenie zamowienia sektorowego moga ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy:
a) spetniajg warunki okre§lone w zalgczniku nr 6 do SIWZ, a w szczegolnosci:

1) posiadaja wpis do rejestru podmiotdow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza
prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 2016 poz.1638).

b) zataczyli wymagane dokumenty,
c) wniesli wadium w terminie i wysokos$ci wymaganej przez Zamawiajacego,
d) ztozyli oferte w terminie wymaganym przez Zamawiajacego.

ROZDZIAL 4
DOKUMENTY I OSWIADCZENIA

1. Wykonawca musi zataczy¢ do oferty nizej wymienione dokumenty:
1) Odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji.
2) Odpis z rejestru podmiotdow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza wydany przez
wlasciwy organ prowadzacy rejestr zgodnie z ustawa z 15 kwietnia 2011 r.


http://www.tram-silesia.pl/
mailto:przetargi@tram-silesia.pl
http://www.bip.tram-silesia.pl/

o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. 2016 poz.1638) — skiada Wykonawca oraz
Podwykonawca jezeli Wykonawca oswiadczy, iz ustugi zostang wykonywane przez
Podwykonawcow.

3) Formularz ofertowy — zalacznik nr 2

4) Formularz cenowy — zalacznik nr 3, 4 i 5 (Wybor zatacznika formularza cenowego
uzalezniony od czg¢$ci zamowienia, na ktorg Wykonawca sktada oferte)

5) Oswiadczenie Wykonawcy — zalacznik nr 6

6) W przypadku wniesienia wadium w formie innej niz pieni¢zna, Zamawiajacy wymaga
zalgczenia oryginalu dokumentu $wiadczacego o wniesieniu wadium w formie
niepieni¢zne;.

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w formie oryginalu. Nie dotyczy pkt 1 ppkt.1.

Natomiast odpis z rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg wydany przez

wiasciwy organ prowadzacy rejestr zgodnie z ustawa z 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci

leczniczej (Dz. U. 2016 po0z.1638) mozna przedtozy¢ w formie oryginatu lub kserokopii

poswiadczonej ,,za zgodno$¢ z Oryginalem” i z podpisem oraz imienng pieczatka osoby

uprawnionej do podpisania oferty (zgodnie z odpisem z wiasciwego rejestru lub centralne;j

ewidencji i informacji o dziatalno$ci gospodarczej).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ zlozone wraz z tlumaczeniem

na jezyk polski, przy czym obowigzujaca bedzie tres¢ w jezyku polskim.

ROZDZIAL 5
OPIS SPOSOBU BADANIA OFERT — dla kazdej z czg$ci zamdwienia.

1.

o

Zamawiajacy dokona weryfikacji wszystkich ztozonych ofert na podstawie informacji
zawartych w Formularzu ofertowym (zatacznik nr 2 do SIWZ), ktdra polega¢ bedzie na
sprawdzeniu prawidlowosci jego wypetnienia, tj. m.in. prawidlowos$ci wyliczen w nim
zawartych, zgodno$ci tresci z wymaganiami Zamawiajacego oraz poprawnosci podpisow
0sOb upowaznionych do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z odpisem z wlasciwego
rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalno$ci gospodarczej. Sprawdzeniu
podlegac bedzie rowniez formularz cenowy oraz poprawno$¢ wniesienia wadium.
Wszystkie zlozone i1 nieodrzucone oferty zostang poddane ocenie wg kryterium oceny
ofert okre§lonych w Rozdziale 15 SIWZ.

Oferta Wykonawcy, ktora zostata oceniona najwyzej, bedzie podlegata badaniu spetniania
warunkéw udzialu w postgpowaniu na podstawie dokumentéw i o$wiadczen do niej
zalaczonych.

Do ewentualnego uzupelnienia ztozonych dokumentéw zostanie wezwany wylacznie
Wykonawca, ktorego oferta zostata oceniona najwyze;.

Wykonawca niespetniajacy warunkow udzialu w postgpowaniu zostanie z niego
wykluczony.

Ofert¢ Wykonawcy wykluczonego uznaje si¢ za odrzucona.

Jezeli oferta Wykonawcy, o ktorym mowa w punkcie 3 niniejszego Rozdziatu, w wyniku
jej zbadania podlega odrzuceniu badz Wykonawca zostanie wykluczony z udzialu
W postepowaniu, Zamawiajacy przystapi do badania spetlniania warunkéw udzialu
w postepowaniu Wykonawcy, ktory zlozyl oferte najwyzej oceniong sposrdd pozostatych
ofert. W tym przypadku punkt 4 niniejszego Rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio.
Zamawiajacy dopuszcza prowadzenie dodatkowych negocjacji (przed ogloszeniem
najkorzystniejszej] oferty) z wylonionym Wykonaweg, ktorego oferta jest
najkorzystniejsza, w celu poprawienia warunkoéw realizacji zamowienia.



ROZDZIAL 6
INFORMACJA DOTYCZACA PODMIOTOW WYSTEPUJACYCH WSPOLNIE

1.

Wykonawcy ubiegajacy si¢ wspolnie o udzielenie zamdwienia ustanawiajg pelnomocnika
do reprezentowania ich w post¢powaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowania
W postepowaniu i zawarcia umowy.

Kazdy z Wykonawcow przystepujacych wspolnie do postgpowania winien zataczy¢ do
oferty: odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, odpis z rejestru podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg wydany
przez wilasciwy organ prowadzacy rejestr zgodnie z ustawg z 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnoséci leczniczej (Dz. U. 2016 po0z.1638) oraz oswiadczenie wykonawcy
(zatacznik nr 6 SIWZ). Pozostate dokumenty bedg traktowane jako wspdlne.
Wykonawcy, ktoérzy wspodlnie ubiegaja si¢ o udzielenie zamdwienia, ponosza solidarng
odpowiedzialno$¢ za wykonanie przedmiotu umowy.

Jezeli zostanie wybrana oferta Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamdOwienia, umowa regulujgca wspotprace tych Wykonawcow, zostanie przedstawiona
Zamawiajgcemu najpozniej przed udzieleniem zamoéwienia, tj. podpisaniem Umowy.

ROZDZIAL 7
INFORMACJA DOTYCZACA PODWYKONAWCOW

1.
2.

Zamawiajacy dopuszcza powierzenie czgsci zamowienia Podwykonawcom.

Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawceg W ofercie czgsci zamowienia, ktorych
wykonanie zamierza powierzy¢ Podwykonawcom i podania nazw firm Podwykonawcow,
o ile sg znane Wykonawcy na etapie sktadania oferty. Wykonawca zobowigzany jest do
podania nazw firm Podwykonawcow najpdzniej przed podpisaniem umowy.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢é zmiany Podwykonawcy lub wprowadzenie
Podwykonawcy w trakcie trwania umowy, w przypadku, gdy w chwili sktadania oferty
Wykonawca o$wiadczyt, Zze prace wykona bez udziatu Podwykonawcow.

Na zmiane¢ lub wprowadzenie nowego Podwykonawcy, Wykonawca musi uzyskac¢ zgode
Zamawiajacego. Kazde wystgpienie o zmiang lub wprowadzenie nowego Podwykonawcy
musi mie¢ pisemne uzasadnienie.

Wykonawca oraz Podwykonawca musza posiada¢ odpis z rejestru podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza wydany przez wlasciwy organ prowadzacy rejestr
zgodnie z ustawg z 15 kwietnia 2011 r. 0 dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2016 poz.1638).

ROZDZIAL 8
INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z
WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN I DOKUMENTOW

1.
2.

3.

4.

Postgpowanie prowadzone jest w jezyku polskim.
Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Wykonawcy przekazuja:
— faksem na numer: 32 251-00-96
— drogg elektroniczng na adres: d.bochnia@tram-silesia.pl
a nastepnie oryginaly poczta na adres: Tramwaje Slaskie S.A., ul. Inwalidzka 5,
41-506 Chorzow.
Zamawiajacy wymaga niezwlocznego potwierdzenia przez Wykonawce pisemnie, faksem
lub drogg elektroniczng faktu otrzymania kazdej informacji przekazanej Wykonawcy.
W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomosci przez Wykonawce,
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Zamawiajacy przyjmuje, ze dokumenty wystane faxem lub na adres e-mail zostaly mu
doreczone w sposob umozliwiajgcy zapoznanie si¢ Wykonawcy z trescig pisma.

5. Zamawiajacy na zadanie Wykonawcy potwierdzi fakt otrzymania informacji przekazanej
faksem lub drogg elektroniczna.

6. Ofert¢ wraz z wymaganymi dokumentami i o$wiadczeniami sktada si¢ pod rygorem
niewaznosci w formie pisemne;.

7. Uprawnionymi osobami do porozumiewania si¢ z Wykonawcami sg:
a) Katarzyna Weiss — tel. 32 246-60-61 wew. 470;
b) Dorota Bochnia — tel. 32 246-60-61 (64/65) wew. 382.

ROZDZIAL 9
OPIS SPOSOBU UDZIELANIA WYJASNIEN DOTYCZACYCH SPECYFIKACJI
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

1. Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci SIWZ.

2. Zamawiajacy zobowigzany jest niezwlocznie udzieli¢ wyjasnien, pod warunkiem, ze
whniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wptynat do Zamawiajacego nie pdzniej niz do konca
dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu skladania ofert.

3. Jezeli wniosek o wyjasnienie SIWZ wplynie po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt 2,
lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajagcy moze udzieli¢ wyjasnien lub
pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

4. Przedluzenie terminu sktadania ofert nie wplywa na bieg terminu skladania wniosku,
o ktérym mowa w pkt. 2.

5. Tre$¢ zapytan, bez ujawniania zrodla zapytania, wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy
zamiesci na stronie internetowej, na ktorej udostgpniona zostata SIWZ.

ROZDZIAL 10

WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM

1. Wykonawca zobowigzany jest wnies¢ wadium na cale zamoOwienie W wysokosci
13.900,00 ztotych (stownie: trzynascie tysiecy dziewiecéset ztotych) badz na wybrang lub
wybrane czgsci zamowienia w wysokosci:
- dla czgéci | wadium w wysokosci 3.400,00 ztotych (slownie: trzy tysigce czterysta

ztotych);

- dla czeSci Il wadium w wysoko$ci 4.300,00 zlotych (stownie: cztery tysigce trzysta
ztotych);

- dla czesci Il wadium w wysokosci 6.200,00 ztotych (stownie: sze$¢ tysiecy dwiescie
ztotych).

2. Wadium wnosi si¢ przed uptywem terminu sktadania ofert w jednej lub kilku

nastepujacych formach:

a) pieniadzu,

b) gwarancjach bankowych,

c) gwarancjach ubezpieczeniowych.

2. W przypadku wniesienia wadium w formie innej niz pieniadz Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do sprawdzenia prawidtowos$ci wystawienia przedstawionej przez
Wykonawce formy wadium u Wystawiajacego.

3. Wadium wnoszone w pienigdzu wplaca si¢ przelewem na rachunek bankowy
Zamawiajacego:

Bank Pekao S.A. 23 1240 4272 1111 0000 4839 6893 okreslajac tytul wptaty i numer
sprawy.
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10.

11.

12.

O uznaniu przez Zamawiajacego, ze wadium w pienigdzu wniesiono w wymaganym
terminie, decyduje data ksiggowania srodkow na rachunku Zamawiajgcego.
Wadium wnoszone w pienigdzu Zamawiajacy przechowuje na rachunku bankowym.
Wykonawca winien zalagczy¢ do oferty oryginat dokumentu $wiadczacego o wniesieniu
do Zamawiajacego wadium w formie niepienig¢zne;.
Wskazane jest, aby oryginat dokumentu $wiadczacego o wniesieniu wadium w formie
niepieni¢znej nie zostat trwale zszyty z oferta. Zaleca si¢ wtozy¢ go do odrebnej koperty
i zamie$ci¢ w kopercie zawierajgcej oferte, a jego kopie w ofercie.
Wadium wnoszone w formie innej niz pieni¢zna winno obejmowac caty okres zwigzania
oferta.
Zamawiajacy zwraca wadium wszystkim Wykonawcom niezwlocznie po wyborze oferty
najkorzystniejszej lub uniewaznieniu postepowania, z wyjatkiem Wykonawcy, ktorego
oferta zostala wybrana jako najkorzystniejsza.
Zamawiajacy zwraca niezwlocznie wadium na wniosek Wykonawcy, ktory wycofat
oferte przed uptywem terminu sktadania ofert.
Wykonawcy, ktorego oferta zostala wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajacy
zwraca wadium niezwlocznie po zawarciu umowy w sprawie zamowienia sektorowego.
Zamawiajacy zatrzymuje wadium, jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana:
a) odmoéwil podpisania umowy w sprawie zamowienia sektorowego na warunkach
okreslonych w ofercie,
b) zawarcie umowy w sprawie zamowienia sektorowego stalo si¢ niemozliwe z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy.
Zamawiajacy zatrzymuje wadium, jezeli Wykonawca w odpowiedzi na wezwanie,
w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego - do uzupelnienia, poprawienia lub
udzielenia wyjasnien, z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, ktéry nie ztozyt
dokumentow zgodnie z Rozdziatem 4 pkt 1 SIWZ lub zlozone dokumenty sa
niekompletne, zawierajg bledy lub budza wskazane przez Zamawiajacego watpliwosci
lub nie ztozyt wymaganych pelnomocnictw albo ztozyt wadliwe petnomocnictwa lub nie
wyrazil zgody na poprawienie innej omytki polegajacej na niezgodnosci oferty z SIWZ,
- co powodowato brak mozliwosci wybrania oferty ztozonej przez Wykonawce jako
najkorzystniejszej.

ROZDZIAL 11
TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Termin zwigzania oferta wynosi 60 dni dla kazdej z czgsci zamowienia.

Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu sktadania ofert.
Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedluzy¢ termin zwigzania
oferta.

ROZDZIAL 12
OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1.

2.

3.
4.

Wykonawca jest zobowigzany przygotowaé ofert¢ zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w niniejszej SIWZ.

Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci w jezyku polskim.

Zamawiajacy nie wyraza zgody na sktadanie ofert w postaci elektroniczne;.

Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng ofert¢ dla wybranej czesci zamowienia.
Ztozenie przez jednego Wykonawce wiecej niz jednej oferty lub oferty zawierajacej



5.

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

rozwigzania alternatywne spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez
danego Wykonawce.

Oferte stanowi wypekliony druk ,Formularz ofertowy” — zalacznik nr 2 wraz
z wymaganymi dokumentami i o§wiadczeniami tj.:

a) dokumenty i o$wiadczenia, 0 ktérych mowa w Rozdziale 4 SIWZ,

b) w przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamoéwienia -
pelnomocnictwo do reprezentowania ich w postepowaniu, z ktdrego powinien
wynika¢ zakres umocowania. Pelnomocnik moze by¢ ustanowiony do
reprezentowania Wykonawcow w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia
sektorowego.

C) stosowne petnomocnictwo, w przypadku, gdy upowaznienie do podpisania oferty
nie wynika bezposrednio z dokumentow zataczonych do oferty.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania WWykonawcy
zgodnie z rejestrem przedsigbiorcow lub innym dokumentem uprawniajagcym do
prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej albo przez upelnomocnionego przedstawiciela
Wykonawcy.
Dokumenty zalaczone do oferty winny by¢ przedstawione w formie oryginalow lub
kserokopii poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy.
W przypadku, gdy jakakolwiek cz¢s¢ powyzszych dokumentow nie dotyczy Wykonawcy,
nalezy wpisac: ,,nie dotyczy”.
Wszelkie poprawki dokonywane w ofercie powinny by¢ zaparafowane przez osobe
upowazniong do podpisania ofert, w przeciwnym razie nie beda uwzglednione.
Osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy lub pelnomocnik muszg podpisa¢ druk
,Formularz ofertowy” z zalgcznikami oraz miejsca, w ktorych zostaly naniesione zmiany.
Oferta winna by¢ ztozona w zaklejonej kopercie, opatrzonej pieczecia firmowa
Wykonawcy lub opisanej w sposob umozliwiajacy identyfikacje Wykonawcy, na adres
Zamawiajacego:
Tramwaje Slaskie S.A.
ul. Inwalidzka 5
41-506 Chorzéw
oznaczonej: Przetarg pisemny — nr sprawy: LK/592/2017 Czes$é nr .............
Nie otwiera¢ przed: 21.11.2017 r. godz. 13:00
Nieoznakowana koperta, w wyzej wymieniony sposob, moze zosta¢ otwarta przed
terminem otwarcia ofert.
Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Tres¢ oferty musi odpowiadacé tresci Specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.
Wykonawca moze, przed uptywem terminu sktadania ofert, zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.
Zmiana oferty musi by¢ zlozona w miejscu 1 wedlug zasad obowigzujacych przy
sktadaniu ofert. Odpowiednio opisang koperte¢ zawierajaca zmian¢ nalezy dodatkowo
opatrzy¢ dopiskiem ,,ZMIANA”. W przypadku ztozenia kilku zmian, koperte kazdej
zmiany nalezy dodatkowo opatrzy¢ napisem ,,ZMIANA NR ....”.
Koperty oznaczone dopiskiem ,,ZMIANA” zostang otwarte przed otwarciem kopert
zawierajacych oferty, ktorych dotyczg te zmiany. Po stwierdzeniu poprawnos$ci procedury
dokonania zmian, zmiany zostang dotgczone do oferty.
Wycofanie zlozonej oferty nastepuje poprzez zlozenie pisemnego o$swiadczenia
podpisanego przez osobe/y uprawniong/e do reprezentowania Wykonawcy. W celu
potwierdzenia uprawnienia osob do ztozenia o$wiadczenia o wycofaniu oferty, do
oswiadczenia nalezy zataczy¢ odpowiednie dokumenty (np. odpis z wlasciwego rejestru
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albo zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej lub stosowne
pelnomocnictwo).

18. Zaleca si¢, aby Wykonawca zdobyt wszelkie informacje, ktére moga by¢ konieczne do
nalezytego przygotowania oferty.

ROZDZIAL 13
MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA I OTWARCIA OFERT

1. Termin sktadania ofert uptywa dnia 21.11.2017 r. 0 godz. 12:45
2. Oferte¢ nalezy przesta¢ na adres Zamawiajgcego lub ztozy¢ w siedzibie Tramwajow
Slaskich S.A. w Chorzowie przy ul. Inwalidzkiej 5, sekretariat, pietro 1.
3. Oferty ztozone po wyznaczonym terminie bedg zwracane bez otwierania.
4. Otwarcie ofert odbedzie si¢ dnia 21.11.2017 r. o godz. 13:00 w Tramwajach
Slaskich S.A., sala konferencyjna, pigtro 1.
5. Otwarcie ofert jest jawne. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote,
jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.
6. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy oraz adresy Wykonawcow, a takze
informacje dotyczace ceny oraz pozostatych kryteriow oceny ofert.
7. Niezwlocznie po otwarciu ofert Zamawiajacy zamiesci na stronie internetowej informacje
dotyczace:
1) kwoty, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia,
2) nazw firm oraz adresow Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty w terminie,
3) ceny oraz pozostatych kryteriow oceny ofert okreslonych zgodnie z Rozdziatem 15
SIWZ.
8. Zamawiajacy niezwlocznie powiadomi pisemnie wszystkich Wykonawcow, ktorzy ztozyli
oferty, o wyniku przetargu albo o jego zamknigciu bez dokonania wyboru.

ROZDZIAL 14
SPOSOB OBLICZENIA CENY

1. Wykonawca jest zobowigzany do wypelnienia ,,Formularza cenowego” 1 okreslenia
W nim cen na wszystkie pozycje dla wybranej czgéci zamoéwienia. Cene oferty stanowi
suma warto$ci wszystkich pozycji ww. formularza dla wybranej czgsci zamowienia.

2. Cena oferty winna zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacja zamowienia opisane
w przedmiocie zamowienia.

3. Cen¢ oferty nalezy poda¢ w zlotych polskich w warto$ci netto w ujeciu liczbowym
1 stownie.

4. Wszystkie ceny okreslone przez Wykonawce dla wybranej cze$ci zamowienia beda

obowigzywaly przez caly okres wazno$ci umowy i nie beda podlegaty zmianom.

. Cena oferty winna by¢ okreslona z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

. Kazdy z Wykonawcdéw moze zaproponowac tylko jedng cene ktorej nie moze zmienic.

7. Zamawiajacy poprawi w ofercie oczywiste omylki pisarskie, oczywiste omyitki
rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek oraz
inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty ze Specyfikacjg istotnych warunkow
zamoOwienia, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty, niezwlocznie zawiadamiajac
0 tym Wykonawcg, ktoérego oferta zostata poprawiona.

8. Jezeli zostanie zlozona oferta, ktorej cena wydaje si¢ razgco niska w stosunku do
przedmiotu zamowienia i1 budzaca watpliwosci Zamawiajacego co do mozliwosci
wykonania przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez
Zamawiajacego lub wynikajacymi z odrebnych przepisow, w szczegdlnosci jest nizsza
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0 30% od wartosci zamdowienia powigkszonej o nalezny podatek od towarow i ustug lub
sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert, Zamawiajacy zwroci si¢  do
Wykonawcy o udzielenie wyjasnien, w tym ztozenia dowodow, dotyczacych elementéw
oferty majacych wplyw na wysoko$¢ ceny chyba ze rozbiezno$¢ wynika z okolicznosci
oczywistych, ktore nie wymagaja wyjasnienia.

9. Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

— jej tres¢ nie odpowiada tresci Specyfikacji istotnych warunkow zaméwienia,

— zostala zlozona przez Wykonawce, ktory nie zlozyt wyjasnien dotyczacych
zastosowania razaco niskiej ceny,

— zawiera razaco niska cen¢ w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

— zostata zlozona przez Wykonawce wykluczonego z udzialu w postepowaniu
o udzielenie zamowienia,

— zawiera btedy w obliczeniu ceny,

— wykonawca w terminie 3 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia nie zgodzit si¢ na
poprawienie innej omylki polegajacej na niezgodnosci oferty ze Specyfikacja
istotnych warunkéw zamodwienia, niepowodujacej istotnych zmian w tresci oferty.

— Wykonawca nie przedluzytl terminu zwigzania oferta,

— wadium nie zostato wniesione lub zostato wniesione w sposob nieprawidtowy.

ROZDZIAL 15 ]
KRYTERIUM, KTORYM ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY
WYBORZE OFERTY DLA KAZDEJ Z CZESCI ZAMOWIENIA

1. Kryterium oceny ofert dla kazdej z cz¢$ci zamdwienia bedzie:
1. cena - 90%,
2. codzienna mozliwosé przeprowadzenia kompletnego badania profilaktycznego

w ciagu jednego dnia roboczego - 5%,

3. zlozenie oferty na wiecej niz jedng cze$¢ zamowienia — 5 %0

2. Zamawiajacy wybierze sposrod ofert nieodrzuconych, oferte¢ najkorzystniejsza
tj. z najwickszg liczbg punktow.

3. Punkty beda przyznawane wg nastepujacych zasad 1%=1 pkt. Zamawiajacy zaokragli
ilos¢ przyznanych punktow do dwoch miejsc po przecinku.

4. Oferta z najnizszg ceng netto — 90 pkt.
Punkty pozostatych ofert w kryterium cena beda liczone wg proporcji matematycznej:

Pc = (ﬂngo
Cob

Pc — ilo$¢ punktow w kryterium cena
Cn — najnizsza cena oferowana netto
Cob — cena oferty badanej netto

5. Codzienna mozliwos¢ przeprowadzenia kompletnego badania profilaktycznego (w kazdym
roboczym dniu tygodnia) w ciggu jednego dnia roboczego dla kazdego ze stanowisk
wymienionych w przedmiocie zamowienia.

Za codzienng mozliwos¢ przeprowadzenia kompletnego badania profilaktycznego
(w kazdym roboczym dniu tygodnia) w ciggu jednego dnia roboczego dla kazdego ze
stanowisk wymienionych w przedmiocie zaméwienia Zamawiajacy przyzna 5 punktow.



Wykonawcy nie zapewniajacy codziennej mozliwosci przeprowadzenia kompletnego
badania profilaktycznego (w kazdym roboczym dniu tygodnia) w ciggu jednego dnia
roboczego dla kazdego ze stanowisk wymienionych w przedmiocie zamowienia otrzymaja
0 punktow.

6. Wykonaweca otrzyma punkty za ztozenie oferty na wigcej niz jedng czes¢ zamowienia t:

Ztozenie przez Wykonawce oferty na 1 czg$¢ zamowienia — 0 punktow,

Ztozenie przez Wykonawce oferty na 2 czgéci zamowienia — 2 punkty,

Ztozenie przez Wykonawce oferty na 3 cze$ci zamowienia — 5 punktow.

W przypadku ztozenia oferty na 2 lub 3 czgéci zamdwienia Wykonawca otrzyma punkty
dla kazdej z czgsci j.w.

7. Punkty za poszczegodlne kryteria przyznane dla danej oferty zostang zsumowane i begda
stanowi¢ koncowg ocen¢ oferty. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktora tacznie
uzyska najwyzsza liczbg punktow.

8. Jezeli nie bedzie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze
dwie lub wigcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i pozostatych kryteriow oceny ofert
Zamawiajacy sposrod tych ofert wybierze oferte z najnizsza cena, a jezeli zostalty ztozone
oferty o takiej samej cenie Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty,
do ztozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych. Wykonawcy
sktadajac oferty dodatkowe, nie moga zaoferowaé¢ cen wyzszych niz zaoferowane
w ztozonych ofertach.

ROZDZIAL 16 ]
FORMALNOSCI JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO WYBORZE
OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

1. Zamawiajacy zawiadomi wszystkich Wykonawcow bioracych udzial w postepowaniu
0 wynikach przetargu.

2. Zamawiajacy zawrze umowe/y w sprawie zamoOwienia sektorowego z wybranym/mi
Wykonawca/ami nie pdzniej niz przed uptywem terminu zwigzania oferta.

3. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza dla danej czesci
zamoOwienia, uchyla si¢ od zawarcia umowy, Zamawiajagcy wybierze oferte
najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert zlozonych dla danej czgéci, bez
przeprowadzania ich ponownego badania i oceny.

ROZDZIAL 17 ]
INFORMACJE DOTYCZACE WALUT OBCYCH, W JAKICH MOGA BYC
PROWADZONE ROZLICZENIA MIEDZY ZAMAWIAJACYM A WYKONAWCA

Rozliczenia miedzy Zamawiajacym a Wykonawca beda prowadzone wylacznie w ztotych
polskich.

ROZDZIAL 18
INNE INFORMACJE ZAMAWIAJACEGO

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany lub odwolania ogloszenia, a takze warunkow
przetargu.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zamknigcia przetargu bez dokonania wyboru
ktorejkolwiek z ofert.
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3. Czynnosci Zamawiajacego podjete w postgpowaniu nie podlegaja $rodkom ochrony
prawnej w rozumieniu przepisoOw ustawy Prawo zamowien publicznych.

Wymienione nizej zalaczniki stanowig integralng czes¢ SIWZ:
Opis przedmiotu zaméwienia — zatgcznik nr 1.

Formularz ofertowy — zatgcznik nr 2.

Formularz cenowy dla czes$ci nr 1 — zatacznik nr 3.
Formularz cenowy dla cz¢éci nr 2 — zatgcznik nr 4.
Formularz cenowy dla czgsci nr 3 - zalacznik nr 5
Oswiadczenie Wykonawcy — zatacznik nr 6

Wzér umowy — zalacznik nr 7.

NookrwnpE

Chorzoéw, dnia 09.11.2017 r.

Zatwierdzit:

Prezes Zarzadu - Dyrektor Naczelny
Bolestaw Knapik

Prokurent — Dyrektor ds. Ruchu
Jacek Kaminiorz
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Zatacznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I.  Przedmiotem zamoOwienia jest §wiadczenie ustug przez wykonawce z zakresu medycyny
pracy dla kandydatow do pracy oraz pracownikow Spotki, w zakresie:

1. badan profilaktycznych:

a) badan wstepnych,

b) badan okresowych,

c) badan kontrolnych,

d) badan psychologicznych — dla stanowisk: motorniczy, manewrowy, kierowca
i innych (pozwolenie na kierowanie tramwajem, szkolenie okresowe kierowcow)
W oparciu o ,,Charakterystyki stanowisk pracy i wystepujace czynniki szkodliwe
i ucigzliwe” stanowiacych zalgcznik nr 1 do opisu przedmiotu zamowienia,

2. pomocy psychologicznej (psycholog transportu) — dla pracownikow, ktorzy
w zwigzku z wydarzeniem krytycznym znalezli si¢ w trudnej sytuacji osobiste;j,

3. konsultacji psychologicznych na etapie rekrutacji pracownikéw na stanowisko
motorniczy.

Il. Zakres i czgstotliwos¢ badan profilaktycznych uzaleznione sa od obowigzujacych
przepisow, a takze od warunkéw srodowiska pracy, rodzaju wykonywanej pracy oraz od
og6lnego stanu zdrowia pracownikow.

Zakres wykonywanych badan: wg wskazan lekarza medycyny pracy tacznie z wydaniem
wymaganych ,,orzeczen”.

I1l. Zamawiajacy podzielit zamowienie na 3 czgsci w zaleznoSci od miejsca zamieszkania
pracownikow 1 dopuszcza sktadanie ofert czesciowych, gdzie:

1. czes¢ 1
miejsce $wiadczenia ustugi: Bedzin lub Sosnowiec lub Dabrowa Goérnicza;
ustuga $wiadczona na rzecz pracownikow zamieszkatych w Bedzinie, Sosnowcu,
Dabrowie Gorniczej 1 ich okolicach.

2. czeS¢ 11
miejsce swiadczenia ustugi: Katowice lub Chorzow;
ustuga $wiadczona na rzecz pracownikow zamieszkatych w Katowicach, Chorzowie
I ich okolicach.

3. czesé 111
miejsce $wiadczenia ustugi: Bytom lub Gliwice lub Zabrze;
ustuga §wiadczona na rzecz pracownikéw zamieszkatych w Bytomiu, Gliwicach,
Zabrzu i ich okolicach.

IV. Termin realizacji zamo6wienia.
Zamoéwienie bedzie realizowane w okresie od dnia 01.01.2018 r. do dnia 31.12.2020 r.
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V. Podstawa prawna zamowienia:

1.

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz.
1666 z p6zn.zm.).

. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r.

w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celow przewidzianych w Kodeksie Pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2016 1. poz. 2067
Z p6zn.zm.) z uwzglednieniem ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z p6zn.zm.).

. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich

0sOb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (tekst
jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 250 z p6zn.zm.).

. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan

psychologicznych os6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami,
kierowcow oraz 0sob wykonujacych prace na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014 r.
poz. 937 z p6zn.zm.).

VI. Szacunkowa ilo$¢ badan - zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do opisu przedmiotu zamowienia.

Wskazana ilo$¢ jest wielkos$cig szacunkowa. Zamawiajacy zastrzega sobie zmiang tych
ilosci uwzgledniajac realne potrzeby i fluktuacje zatrudnienia.

VII. Warunki zamoéwienia;

1.

Podstawag  wykonania  badania  profilaktycznego  bedzie  skierowanie
od Zamawiajacego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany wystepujacych czynnikéw
szkodliwych i ucigzliwych w stosunku do okreslonych w zalgczniku nr 1 do opisu
przedmiotu zamowienia.

. Badania profilaktyczne przeprowadzane beda w dni powszednie od poniedziatku do

piatku w miejscu $§wiadczenia ustugi przewidzianym dla danej cze$ci zamdwienia,
tj. w siedzibie Wykonawcy lub jego oddziale w godzinach pracy przychodni, jednak
przynajmniej od godz. 8% do godz. 15%.

Kompletne badanie profilaktyczne pracownika musi by¢ wykonane maksymalnie
w czasie 2 (dwoch) kolejnych dni roboczych.

W przypadku badan kontrolnych pracownikéw Zamawiajacego, Wykonawca
zobowigzany jest do przyjecia pracownika na badania w dniu, w ktorym pracownik
zglosi si¢ na badanie.

Codzienna mozliwos¢ przeprowadzenia kompletnego badania profilaktycznego
w ciggu jednego dnia roboczego bedzie dodatkowo punktowana zgodnie
z Rozdziatem 15 SIWZ.

. Zlozenie oferty na wigcej niz jedng czg$¢ zamowienia bedzie dodatkowo

punktowane zgodnie z Rozdziatem 15 SIWZ.

. Zamawiajacy wymaga, aby w ramach przeprowadzanego badania profilaktycznego

wstepnego 1 okresowego wykonane byto badanie krwi (morfologia).
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8. Realizacja ustugi z zakresu pomocy psychologicznej (psycholog transportu) dla
pracownikow, ktorzy w zwigzku z wydarzeniem krytycznym znalezli si¢ w trudne;j
sytuacji osobistej oraz konsultacji psychologicznych na potrzeby procesu selekcji
kandydatéw na stanowisko motorniczego bedzie odbywata si¢ w terminie do 3 dni
roboczych od zgloszenia.

9. Bezptatny wudzial lekarza sprawujacego profilaktyczng opieke zdrowotng
w posiedzeniach komisji BHP.

10. Wykwalifikowana kadra medyczna i specjalistyczne wyposazenie.
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Zalgcznik nr 1 do opisu przedmiotu zamowienia

Charakterystyki stanowisk pracy i wystepujace czynniki szkodliwe i uciazliwe

Lp. Stanowisko OKkreslenie stanowiska pracy Wystepujace czynniki szkodliwe i ucigzliwe
i ] ) Czynniki fizyczne: halas 70,3-77,2 dB; drgania mechaniczne ogélne: 0,169-0,350 m/s?,
Otl):r%ﬁwslsne fjﬁfﬂe&ﬁfﬁa wydatek energetyczny: kobieta od 863,5 do 915,0 kcal/480 min. - praca srednio-cieika
1 motorniczy przeldadagnie };%vrotnic.JWykonyvglenie mezezyzna od 971,0 do 1202,0 kcal/480 min. - praca srednio-ciezka
innych czynnosci zwiazanych Pyty, Czynniki chemiczne, Czynniki biologiczne: brak
z obstuga wozu tramwajowego. Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca wymagajgca pelnej sprawnosci psychoruchowej, praca zmianowa -
zmienne godziny pracy. Staly, duzy doplyw informacji, zagroZenia zwigzane z ruchem drogowym.
. . Czynniki fizyczne: hatas 72,9- 80,0 dB
Praca polegajaca na przetaczaniu
wozéw tramwajowych na terenie wydatek energetyczny: meiczyzna i kobieta od 887,0 do 1162,0 kcal/480 min. - praca srednio-cigZka,
2 manewrowy zakladu (hala napraw i plac drgania mechaniczne ogélne: 0,220-0,330 m/s’.
postojowy). Wyprowadzanie wozéw | Pyly, Czynniki chemiczne, Czynniki biologiczne: brak
na podmiang na linie tramwajowe, Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca wymagajgca peinej sprawnosci psychoruchowej, praca w systemie
holowanie, zjazdy awaryjne itp. trzyzmianowym, zagroienia zwigzane z ruchem drogowym, zmienne warunki atmosferyczne
. . Czynniki fizyczne: hatas 78,1-82,7 dB
Prace zwigzane z demontazem, . . i L
montazem, napraws i regeneracja wydatek energetyczny: meiczyzna od 1227,0-1497,0 kcal/480 min. - praca srednio-cieika
elektromonter aparatury elektrycznej wagonow Pyly: inne nietrujgce pylay przemystowe, w tym zawierajgce wglnq krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
3 urzadzen i aparatury tramwajowych. Praca z uzyciem wdychalna: 2,9-4,7 mg/m®; frakcja respirabilna: 0,6-1,0 mg/m

trakcji elektrycznej

narzgdzi recznych i elektronarzedzi
typu wiertarko-wkretarki oraz
przyrzadéw pomiarowych
elektrycznych.

Czynniki chemiczne: mied? i jej zwigzki nieorganiczne - w przeliczeniu na Cu: 0,0007-0,0432 mg/m®

Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca na wysokosci powyiej 3 m, praca w kanatach naprawczych, zagroienie
porazeniem prgdem elektrycznym.




elektromonter -
akumulatornik

Praca zwigzana z sporzadzaniem
elektrolitu (wodny roztwor
wodorotlenku potasu), fadowaniem
akumulatoréw zasadowych i ich
montazem w wagonach
tramwajowych.

Czynniki fizyczne: hatas 72,3-80,2 dB

wydatek energetyczny: meiczyzna od 1129,5 do 1383,5 kcal/480 min. - praca Srednio-cigika,

mikroklimat umiarkowany: £0,02 - 0,6

Pyty, Czynniki biologiczne: brak

Czynniki chemiczne: wodorotlenek potasu: < 0,20 mg/m?

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: zagroienie poraieniem prgdem elektrycznym, mozliwosé poparzenia tugiem,
sporadyczne wykonywanie prac w kanalach naprawczych, praca na wysokosci do 3 m.

elektronik

Praca zwigzana z biezacg konserwacja
i naprawg urzadzen elektrycznych
i elektronicznych wagonow
tramwajowych, w tym monitoringu,
SKUP - radiotelefondw,
autokomputerow, kasownikow
i innych.

Czynniki fizyczne: nateienie pola elektromagnetycznego w zakresie czestotliwosci 410-430 MHz, nateienie pola
[V/m] 17,6-18,8

wydatek energetyczny: meiczyzna od 1010,5 -1101,0 kcal/480 min. - praca srednio-ciezka

Pyly: inne nietrujqce pyly przemystowe, w tym zawierajqce wolng krystaliczng krzemionke poniiej 2 % (Q): frakcja
wdychalna: 2,6 mg/m?; frakcja respirabilna: 0,4 g/m®

Czynniki chemiczne: 2-metylopropan-1-0l:0,2577 mg/m>0féw i jego zwigzki: 0,0102mg/m*> mied: i jej zwigzki
nieorganiczne: 0,0424 mg/m?®

Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca na wysokosci powyiej 3 m, zagroienie poraienia prgdem elektrycznym,
sporadyczna praca w kanatach naprawczych.

slusarz taboru
szynowego

Prace przy obstudze codziennej
wagonow tramwajowych, naprawach
awaryjnych i powypadkowych,
przegladach technicznych. Praca
Z uzyciem narzedzi recznych
i elektronarzedzi typu: wiertarko-
wkretarki, szlifierki katowe.

Czynniki fizyczne: hatas 79,1- 84,4 dB

wydatek energetyczny: meiczyzna od 1274,5-1486,0 kcal/480 min. - praca srednio-ciezka

Pyly: inne nietrujqce pyly przemystowe, w tym zawierajgce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
wdychalna: 5,2-6,8 mg/m®; frakcja respirabilna: 1,1-1,4 mg/m?

Czynniki chemiczne: tlenki zelaza w przeliczeniu na Fe - frakcja respirabilna: 0,419-1,468 mg/m®

Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca w systemie 3-zmianowym, praca na wysokosci powyiej 3 m oraz
W kanatach naprawczych
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tokarz,
frezer

Prace zwigzane z wielooperacyjng
obrébka przedmiotow stalowych na
maszynach do obrobki metali (tokarki,
szlifierki, frezarki itp.).

Czynniki fizyczne: hatas 79,9- 83,1 dB

wydatek energetyczny: meiczyzna od 1033,5-1144,5 kcal/480 min. - praca srednio-cigika

Pyly: inne nietrujgce pyly przemystowe, w tym zawierajgce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
wdychalna: 2,6-3,6 mg/m®; frakcja respirabilna: 0,6-0,8 mg/m?

Czynniki chemiczne: oleje mineralne - < 0,14 mg/m®

Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: wymuszona pozycja ciala - stojqca, ciggle nateienie wzroku, wirujgce czesci
maszyn.

malarz-lakiernik

Prace zwigzane z naprawami
i remontami wozow tramwajowych,
polegajace na oczyszczaniu
i przygotowaniu powierzchni oraz
malowanie natryskowe w kabinie
lakierniczej/ wytwarzanie powtok
lakierniczych. Praca z uzyciem
narzedzi rgcznych i elektronarzedzi
typu szlifierka oscylacyjno-obrotowa.

Czynniki fizyczne: hatas 78,6-80,0 dB,

wydatek energetyczny: meiczyzna - od 1019,0 do 1319,5 kcal/480 min. - praca srednio-cigika,

drgania mechaniczne miejscowe: 6,83-7,16 m/s’ (przy ekspozycji trwajgcej do 30 min.)

Pyly: inne nietrujgce pyly przemystowe, w tym zawierajgce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
wdychalna: 2,6- 5,6 mg/m?; frakcja respirabilna: 0,8- 1,2 mg/m®

Czynniki chemiczne: etylobenzen: < 0,1031-14,9183 mg/m?, ksylen: < 0,3093-28,9216 mg/m?®, octan n-butylu: <
0,515-27,3965 mg/m®, aceton: < 0,2577 mg/m®, benzyna do lakieréw: < 0,567 mg/m>toulen: 0,1031-4,8475
mg/m?® octan etylu: 0,515-27,3965 mg/m®

Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca na wysokosci powyzej 3 metréw

stolarz,
stolarz maszynowy

Prace zwigzane z demontazem

i montazem sklejek i laminatow we

wnetrzach wagonow tramwajowych,
prace pomocnicze.

Praca z uzyciem narzg¢dzi recznych,

elektronarzedzi i maszyn stolarskich

takich jak: frezarka, grubosciowka,

wyrowniarka, pita tarczowa,

tasémowa, szlifierka.

Czynniki fizyczne: halas: 82,0- 83,6 dB

wydatek energetyczny: meiczyzna od 1390,5-1348,5 kcal/480 min. - praca srednio-cieika

Pyly: pyly drewna — z wyjatkiem pyléw drewna buku i debu: 2,2-3,2 mg/m®.

Czynniki chemiczne: ksylen: < 0,3093 mg/m?; butan-1-ol > 0,567 mg/m®, benzyna do lakieréw — 2,3663 mg/m?
Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca na wysokosci do 3 m, wirujgce czesci maszyn.
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monter miejskich

Praca zwigzana z utrzymaniem
w stanie sprawnosci technicznej stacji
trakcyjnych: przeglady, konserwacje
i naprawy rozdzielni pradu statego

Czynniki fizyczne: hatas 72,4- 77,0 dB,

wydatek energetyczny: meiczyzna od 868,5-1090,5 kcal/480 min. - praca srednio-ci¢ika

Pyly: inne nietrujqce pyly przemystowe, w tym zawierajqce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
wdychalna: 2,7 mg/m®; frakcja respirabilna: 0,6 mg/m®

10 stacji trakcyjnych WN oraz transformatorow. Pyly sz.tu-cznycl-t wlé{cien .milff:’i:a{nyc.h z v.vy]:qtkiem 'wlo'kien cerafniczr?ych - frakcja wdychalna: ?,8 mg/m?®
Praca z wykorzystaniem Czynniki chemiczne: mied? i jej zwigzki nieorganiczne w przeliczeniu na Cu - 0,00165 mg/m
specjalistycznego sprzetu i narzedzi | Czynniki biologiczne: brak
kontrolno-pomiarowych. Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca wykonywana na wysokosci powyiej 3 m, zagrozenie poraieniem prgdem
elektrycznym, praca w systemie trzyzmianowym.
Czynniki fizyczne: hatas 84,5- 84,9 dB,
Praca, zwigzana z budows, wydatek energetyczny: meiczyzna od 1658,0-1965,0 kcal/480 min. - praca cieika
utrzymaniem, konserwacja i naprawa Pyly: inne nietrujqce3 mly prfzemysl{)we,_ wtym zawieragqce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
monter sieci sieci elektrotrakcyjnych oraz ich Wdychglpa: 2,§ mg/m*; frakcja respirabilna: 0,6 mg/m . .
11 elektro trakcyj nych elementéw.l urzqdzeﬁ. Praca. przy Czynn!k! Cheml(.:zne: mied? i jej zwiqzki nieorganiczne w przeliczeniu na Cu - 0,00197-0,02 mg/m
wykorzystaniu specjalnych pojazdéw | Czynniki biologiczne: brak
sieciowych oraz sprzgtu i narzedzi Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca wykonywana z podestu roboczego na wysokosci powyzej 3 m, zagrozenie
kontrolno-pomiarowych. poraZeniem prgdem elektrycznym, praca w systemie 3-zmianowym przy czynnym ruchu drogowym, zmienne warunki
atmosferyczne.
Czynniki fizyczne: hatas 77,1- 84,9 dB /drgania mechaniczne miejscowe od 5,984 do 11,254 m/s® (przy ekspozycji
Prace zwigzane z naprawa, remontem | rwajgcej do 30 min)
i konserwacjg infrastruktury torowej | Wydatek energetyczny: meiczyzna od 1758,0-1906,5 kcal/480 min. - praca cigika
(zatadunek i wyladunek materiatow | Pyly: inne nietrujgce pyly przemystowe, w tym zawierajgce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
torowy sypkich oraz elementow torowych). | wdychalna: 3,0-5,2 mg/m?®; frakcja respirabilna: 0,6-1,1 mg/m*
12 ' Praca z uzyciem narzedzi/urzadzen | Czynniki chemiczne: tlenki ielaza w przeliczeniu na Fe - frakcja respirabilna: 0,224-0,352 mg/m®; mangan i jego

slusarz rozjazdow

rgcznych (zakretarka, podbijak, miot
udarowy, szlifierka torowa, stopa
wibracyjna, pifa tarczowa do cigcia
asfaltu).

zwigzki nieorganiczne - frakcja respirabilna: 0,0215-0,0244 mg/m?, - frakcja wdychalna: 0,0461-0,1223; tlenek
wegla: < 2,70-10,44 mg/m®; tlenek azotu: < 0,13-2,00 mg/m?®; ditlenek azotu: < 0,19-1,15 mg/m°

Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca w systemie trzyzmianowym, czynny ruch drogowy, zmienne warunki
atmosferyczne
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kierowca samochodu

Praca zwigzana z prowadzeniem
i obstuga pojazdow transportu

Czynniki fizyczne: hatas 73,9-78,2 dB,

wydatek energetyczny: meiczyzna od 1105,5 do 1485,0 kcal/480 min. - praca srednio-cigika, drgania mechaniczne
ogdlne: 0,308-0,738 m/s’

Pyly: inne nietrujgce pyly przemystowe, w tym zawierajqgce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja

13 cu;zarO\{vego, . nlekomunllkacyjnego (pogotowia .| wdychalna: 4,6 mg/m®; frakcja respirabilna: 1,0 mg/m®
maszynista ladowarki torowe, sieciowe, operator .1ad0wark1, Covmmiki chemi e . _
operator tadowarki). ynniki chemiczne, Czynniki biologiczne: brak
Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca wymagajgca petnej sprawnosci psychoruchowej, wykonywana w systemie
trzyzmianowym, zagroZenia ;wigzane z ruchem drogowym, duzy doplyw informacji, praca na wysokosci do 3 metrow
Czynniki fizyczne: hatas 80,6 -81,2 dB
wydatek energetyczny: meiczyzna od 1105,5 do 1401,0 kcal/480 min. - praca srednio-cigika,
. . Pyly: inne nietrujgce rzemystowe, w tym zawierajgce wolngq krystaliczng krzemionke ponizej 2 % : frakcja
mechanik napraw . Prace Zwlqza;:e z przegllfda.mld, w}(;;::halna: 3,0-4{1! mg/Jr)nbéf)fraké}a respirag}ilna: O,6—O{gmg/m3 o ’ eponise) 2% (Q: Jrakel
14 |pojazdow ' nap rzvggﬁﬁor\rll@ccharxc\zgéczt;?éaz o Czynniki chemiczne: ditlenek azotu < 0,19-0,57 mg/m°, tlenek azotu <0,13-1,00 mg/m®, tlenek wegla <2,70-5,80
samochodowych samochodowym. mg/m®,
Czynniki biologiczne: brak
Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca w kanale naprawczym, wymuszona pozycja ciata, praca na wysokosci do
3 metrow
] ] Czynniki fizyczne: hatas: 77,6-84,3 dB,
Prace Spawalmcze,oraz INne wydatek energetyczny: meiczyzna od 1151,0 do 1896,0 kcal/480 min. - praca Srednio-cieika/cigzka, promieniowanie
pomocnicze prace sh'lsarskle,’ nadfioletowe i podczerwone za filtrem tarczy dozwolone bez ograniczen czasowych.
Zw;qzane znap rﬁwazm_l w;g_onow Pyly: inne nietrujgce pyly przemystowe, w tym zawierajgce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
ramwajowych. (Zajezdnia) wdychalna: 2,5-6,6 mg/m®; frakcja respirabilna: 0,4-1,4 mg/m®
15 |spawacz Czynniki chemiczne: tlenki zelaza: 0,192-0,491 mg/m®; mangan i jego zwigzki nieorganiczne - frakcja respirabilna:

Prace spawalnicze polegajace na
cigciu i faczeniu elementéw z metalu
oraz inne pomocnicze prace
$lusarskie, zwigzane z
wykonywaniem elementow torowych.

0,0182-0,0397 mg/m°, frakcja wdychalna: 0,0858-0,1432 mg/m®; tlenek wegla: < 2,70 -11,60 mg/m?; tlenek azotu: <
0,13-2,25 mg/m®, ditlenek azotu < 0,19-1,34 mg/m®.

Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: wymuszona pozycja ciata, zagroienie porazeniem prgdem elektrycznym, zmienne
warunki atmosferyczne, praca w systemie trzyzmianowym, w czynnym ruchu drogowo-tramwajowym.
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Prace §lusarskie oraz pomocnicze
prace spawalnicze zwigzane z
naprawami wagonow tramwajowych.

Czynniki fizyczne: halas 79,6- 84,7 dB,

wydatek energetyczny: meiczyzna od 1151,0 do 1279,5 kcal/480 min. - praca srednio-cigika, promieniowanie
nadlfioletowe i podczerwone za filtrem tarczy dozwolone bez ograniczen czasowych.

Pyly: inne nietrujgce pyly przemystowe, w tym zawierajgce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
wdychalna: 6,7 mg/m®; frakcja respirabilna: 1,4 mg/m®

16 | $lusarz-spawacz Praca z uzyciem narzedzi rgcznych i | Czynniki chemiczne: tlenki zelaza w przwliczeniu na Fe - frakcja respirabilna: 0,493 mg/m®, mangan i jego zwiqzki
elektronarzedzi typu wiertarko- nieorganiczne - frakcja respirabilna: 0,0146 mg/m?®, - frakcja wdychalna: 0,0355 mg/m?®, tlenek wegla 4,93 mg/m®,
wkretarki, szlifierki katowe. tlenek azotu 0,55 mg/m?®, ditlenek azotu 0,40 mg/m®.
Czynniki biologiczne: brak
Inne czynniki, w tym niebezpieczne: wymuszona pozycja ciata, zagroienie porazeniem prgdem elektrycznym.
Praca zwigzana z wydawaniem i Czynniki fizyczne: hatas 73,4- 79,8 dB
przyjmowaniem narzedzi oraz innego | wydatek energetyczny: kobieta 990,0 kcal/480 min. - praca srednio-cigzka wydatek energetyczny: meiczyzna
$lusarz rodzaju sprzqtéyv i gz¢éci zamiennych. | 586,0 kcal/480 min. - praca lekka
17 . . Wykonywanie biezacych napraw Pyty: inne nietrujqce pyly przemystowe, w tym zawierajgce wolnq krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q):
(narz¢dziownia) narzedzi i sprzgtu oraz ich frakcja wdychalna: 2,4-3,8 mg/m?; frakcja respirabilna: 0,5-0,8 mg/
konserwacja, prowadzenie stosownej | Czynniki chemiczne, Czynniki biologiczne: brak
dokumentacji. Inne czynniki, w tym niebezpieczne: zagroZenie poraienia prgdem elektrycznym
Praca zwigzana z przyjmowaniem i Czynniki fizyczne: halas 7_2’4 dB ) ) o
18 | pracownik magazynu wydgwaniem ma—terjal(')w. ) wydatek ene'rg‘etyczn‘y kobieta: 77'2,'8-970,5. kcal/.480m|n. — praca Srednio-cigika.
Prowadzenie stosownej dokumentacji. | Pyty, Czynniki chemiczne, Czynniki biologiczne: brak
Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca przy obstudze monitora ekranowego powyzej 4 godz./dniowke.
Praca przy obstudze urzadzen wytwarzajacych | Czynniki fizyczne: nateZenie pola elektromagnetycznego w zakresie czestotliwosci 410-430 MHz,
pola elektromagnetyczne w zakresie natezenie pola [V/m] 17,6-18,8.
czstotliwosci 410-430 MHz: urzadzenia wydatek energetyczny: meziczyzna od 1010,5 -1101,0 kcal/480 min. - praca srednio-ciezka
kons.e rwatorr . prZi?dyiil;lef;;ryzq\(ilzyegiyrjj;zrz;iﬁzccyijne’ Pyly: inne nietrujgce pyly przemystowe, w tym zawierajgce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
19 pomieszczen 1 Zwigzanych Z'naprawq radiotelefonow — wdychalna: 2,6 mg/m®; frakcja respirabilna: 0,4 mg/m’

urzadzen techniczno-
biurowych

lokalizacja uszkodzen, strojenie. Natg¢zenie pola

[VIm] 17,6-18,8. Stanowiska pracy znajduja sie

w strefie posredniej, ekspozycja dopuszczalna,

dozwolony czas ekspozycji — przez cata zmiang
robocza.

Czynniki chemiczne: 2-metylopropan-1-ol: 0,2577 mg/m?®, oféw i jego zwigzki - 0,0102 mg/m?®, mieds i jej zwigzki
nieorganiczne - 0,0424 mg/m?

Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca na wysokosci_powyiej 3 metréw, zagroienie poraienia prgdem
elektrycznym, sporadyczna praca w kanatach naprawczych.
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Praca czgsciowo w pomieszczeniu
biurowym i na otwartej przestrzeni.

Czynniki fizyczne: hatas 75,7 dB
wydatek energetyczny: kobieta od 705,0 do 815,5 kcal/480 min. - praca srednio-cigika
mezczyzna od 786,0 do 1019,0 kcal/480 min. - praca srednio-cigika

regulator ruchu, Kontrola ruchu pasazersko- Pyty: brak
20 |starszy regulator tramwajowego, zwigzana z Czynniki chemiczne: brak
ruchu utrzymywaniem ptynnosci ruchu Czynniki biologiczne: brak
F oprzez SC_I,SIE;\;Y lsap oldzlaiame Zh Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca wymagajgca petnej sprawnosci psychoruchowej, praca wykonywana w
motorniezymi 1 stuzbg nadzoru ruchu. Systemie trzyzmianowym, staly, duziy doplyw informacji, zagrozenia zwigzane 7 ruchem drogowym, zmienne warunki
atmosferyczne.
. . Czynniki fizyczne: halas 72,8- 84,8 dB
Wykonywanie prac zwigzanych z . . i .
whasciwym utrzymaniem obicktow wydatek energetyczny: meiczyzna od 1177,5-1494,0 kcal/480 min. - praca Srednio-cigika,
infrastruktury zaktadowej, budynkow Pyly: inne nietrujgce pyly przemystowe, w tym zawierajgce wolngq krystaliczng krzemionke ponizej 2 %
(naprawy murarsko-tynkarskie, malowanie | (Q): frakcja wdychalna: 2,2-7,0 mg/m?; frakcja respirabilna: 0,5-1,5 mg/m?
. Scian i stolarki, szklenie matych Czynniki chemiczne: mieds i jej zwigzki ni jczne - w przeliczeniu na Cu: 0,0510-0,0920 mg/m®;
pracownik powierzchni, prace elektryczne i y _ - me zlgj_ej zwzqz- tmeorgamcznes- P ) 3 ’ gm .
21 . . : : _ | aceton: 0,2564-0,2577 mg/m?; benzen: < 0,1031 mg/m~; ksylen: < 0,3093 mg/m”; benzyna ekstrakcyjna:
utrzymania obiektu elektroniczne, prace konserwacyjne wod. 3 3 3
kan., drobne prace §lusarskie) < 0,5670-1,4403 mg/m?; butan-1-ol: < 0,5670 mg/m~; cyna i jej zwigzki nieorganiczne: <0,0014 mg/m”;
Wykonywanie prac porzadkowych i nafta < 1,7010 mg/m3
pielggnacyjnych z okresowym Czynniki biologiczne: grzyby, plesnie, droidie
wykorzystaniem narzedzi/urzadzen L. . . . , . . . . . .
ogrodowych (koszenie traw) Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca na wysokosci powyzej 3 m, praca w zaglebieniach i studzienkach
' kanalizacyjnych, praca w zmiennych warunkach klimatycznych.
Czynniki fizyczne: halas 84,0 dB, / drgania mechaniczne ogdlne: 0,641 m/s’
Praca zwigzana z prowadzeniemi |wydatek energetyczny: meiczyzna 1234,5 kcal/480 min. - praca Srednio-cigika,
operator maszyn - obshuga maszyny do .podbijfmiz.l ,w | Pyly: inne nietrujqce3 mly pr‘.zemyslf)we,_ w tym zawierasjqce wolng krystaliczng krzemionke ponizej 2 % (Q): frakcja
22 lasser tym doktadnej regulacji potozenia toru | wdychalna: 2,7 mg/m®; frakcja respirabilna: 0,6 mg/m
P w planie i profilu. Prowadzenie Czynniki chemiczne, Czynniki biologiczne: brak
stosownej dokumentacji. Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca Wymagajgca pelnej sprawnosci psychoruchowej, zagrozenia zwigzane z
ruchem drogowym.
] Praca typowo biurowa, bez blizej
23 pracownicy okreslonego zrodta narazenia na Czynniki fizyczne, Pyty, Czynniki chemiczne, Czynniki biologiczne: brak

administracyjni

szkodliwosci i ucigzliwosci zawodowe
oraz zagrozenia wypadkowe.

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca przy obstudze monitora ekranowego powyzej 4 godzin /dniowke
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kadra kierownicza
(kierownicy,
mistrzowie)

Stanowisko decyzyjne i zwigzane z
odpowiedzialno$cig.

Praca zwigzana z organizacja,
nadzorem i kontrola wykonawstwa
rob6t w zakresie remontow, napraw

i przegladow wyposazenia taboru
komunikacyjnego Spofki.

Czynniki fizyczne, Pyly, Czynniki chemiczne, Czynniki biologiczne:

brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: Niekorzystne czynniki psychospoleczne: staly dostep informacji i
gotowosé¢ do podejmowania decyzji oraz udzielania odpowiedzi. Praca przy obstudze monitora ekranowego.

25

instruktor nauki
jazdy

Praca instruktora zwigzana z nauka
jazdy kandydatow na motorniczych
tramwajow, wykonywana w specjalnie
w tym celu przygotowanych
wagonach tramwajowych.

Czynniki fizyczne: hatas 71,6-77,4 dB, drgania mechaniczne ogélne: 0,320-0,613 m/s?,

wydatek energetyczny: kobieta od 863,5 do 915,0 kcal/480 min. - praca srednio-ci¢ika: meiczyzna od 1023,5 do

1202,0 kcal/480 min. - praca srednio-ci¢ika
Pyty, Czynniki chemiczne, Czynniki biologiczne: brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: Praca wymagajgca pelnej sprawnosci psychoruchowej, praca zmianowa -

zmienne godziny pracy, staly, duzy doplyw informacji.

26

kontroler i starszy
kontroler ruchu

Praca zwigzana z wyjazdami samochodem
stuzbowym w rejon dziatania Spotki (linie
tramwajowe), polegajaca m.in. na:
likwidacji skutkoéw wypadkow, kolizji i
awarii, kontrola pracy personelu ruchu
oraz stanu infrastruktury tramwajowej.
Scista wspolpraca z brygadami stuzb
technicznych.

Czynniki fizyczne, Pyly, Czynniki chemiczne, Czynniki biologiczne:

brak

Inne czynniki, w tym niebezpieczne: praca wymagajgca szczegolnej koncentracji uwagi i gotowosci do
odpowiedzi oraz podejmowania decyzji, praca wykonywana w systemie trzyzmianowym, zagroienia gwigzane
z ruchem drogowym, duzy doplyw informacji, zmienne warunki atmosferyczne.
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Zatqcznik nr 2 do opisu przedmiotu zamowienia

Szacunkowa ilos¢ badan

CZESC 1 CZESC II CZESC 111

BADANIE I WYDAWANIE ORZECZEN ZGODNIE Z:
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych
si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 250
z p6zn.zm.),
— rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcéw oraz oséb wykonujacych prace na
stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 937 z p6zn.zm.)

motorniczy, manewrowy, kierowca,
inne stanowiska
. . X . 125 181 276
(pozwolenie na kierowania tramwajem,
szkolenie okresowe kierowcoOw)

BADANIA WSTEPNE | OKRESOWE

motorniczy 140 155 278
manewrowy 2 5 8
elektromonter urzadzen i aparatury 36 a1 60

trakcji elektrycznej

elektromonter - akumulatornik 1 0 2
elektronik 2 3 5
$lusarz 2 2 2
$lusarz taboru szynowego 32 52 65
tokarz, frezer 3 10 8
malarz-lakiernik 0 3 3
stolarz, stolarz maszynowy 0 0 2
monter miejskich stacji trakcyjnych 4 11 12
monter sieci elektrotrakcyjnych 20 15 35
torowy, §lusarz rozjazdow 15 22 31
kierowca samochodu ci¢zarowego, 28 18 35

maszynista tadowarki

mechanik napraw pojazdow samochodowych 1 2 5

spawacz 10 23 19




$lusarz-spawacz 0 7 5
pracownik magazynu 1 3 5
konserwator pomieszczen i urzadzen
: : 1 0 0
techniczno-biurowych
regulator ruchu, starszy regulator ruchu 10 7 10
pracownik utrzymania obiektu 9 7 8
pracownicy administracyjni 61 70 44
. kadra_klerownlcza ' 35 a1 49
(kierownicy, mistrzowie)
instruktor nauki jazdy 1 3 2
kontroler ruchu, starszy kontroler ruchu 1 4 4
BADANIA KONTROLNE
wszystkie stanowiska 105 105 105
POMOC PSYCHOLOGICZNA
konsultacja psychologiczna na potrzeby
procesu selekcji kandydatow na stanowisko 45 45 45

motorniczego/ pomoc psychologiczna —
psycholog transportu
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Zalgcznik nr 2 do SIWZ

(piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy)

FORMULARZ OFERTOWY

W  zwigzku z ogloszeniem przetargu pisemnego na Wylonienie wykonawcy
przeprowadzajacego w okresie 2018-2020 badania profilaktyczne (wstepne, okresowe,
kontrolne) oraz badania psychologiczne pracownikow, sktadam niniejsza oferte:

Nr sprawy: LK/592/2017

1. Oferuj¢ wykonanie przedmiotu zaméwienia w pelnym zakresie objetym Specyfikacjg
Istotnych Warunkoéw Zamowienia na kwote:

- czes¢ nr 1*:

wartos¢ netto .................... ZE(STOWNIE: ..o zh)
- cze$é nr 2*:

wartos¢ netto .................... ZE(STOWNIC: ..o zh)
- cze$¢ nr 3*:

wartosS€ netto .................... ZE (STOWNIE: ... zh)

2. Oswiadczam, ze zapewniam/ nie zapewniam*  codzienng mozliwo$¢ kompletnego
przeprowadzenia badania profilaktycznego wymaganego dla kazdego ze stanowisk
wymienionych w przedmiocie zamoéwienia w ciggu 1 dnia roboczego - cze$¢ nr 1*.

3. Os$wiadczam, ze zapewniam/ nie zapewniam®* codzienng mozliwo$s¢ kompletnego
przeprowadzenia badania profilaktycznego wymaganego dla kazdego ze stanowisk
wymienionych w przedmiocie zamowienia w ciggu 1 dnia roboczego- cze$¢ nr 2*.

4. Os$wiadczam, ze zapewniam/ nie zapewniam™* codzienng mozliwo$¢ kompletnego
przeprowadzenia badania profilaktycznego wymaganego dla kazdego ze stanowisk
wymienionych w przedmiocie zamoéwienia w ciggu 1 dnia roboczego- cze$¢ nr 3*.

5. Zobowiazuje si¢ do wykonywania przedmiotu zamoéwienia w terminie od dnia
01.01.2018 r. — 31.12.2020 r.

6. Os$wiadczam, Ze zapoznalem si¢ z trescig Specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia
1 nie wnosze¢ do niej zadnych zastrzezen.

7. Os$wiadczamy, ze ustugi objete zamoOwieniem wykonamy sami/ zamierzamy zleci¢
nastepujacym podwykonawcom w zakresie*:

L
(nazwa i adres podwykonawcy, zakres)

2
(nazwa i adres podwykonawcy, zakres)
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(brak wykreslenia w powyZiszym punkcie spowoduje, Ze Zamawiajgcy uzna wykonanie

zamowienia samodzielnie przez Wykonawce).

8. Oswiadczam, ze oferowana usluga bedzie spelniala wymogi  zawarte
W opisie przedmiotu zamowienia i jego zatacznikach.

9. Oswiadczam, ze uwazam si¢ zwigzanym niniejszg ofertg na czas wskazany w SIWZ,
tj. 60 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

10. Akceptuje¢ bez zastrzezen wzOr umowy Ww sprawie zamowienia sektorowego
przedstawiony w SIWZ, w tym warunki ptatnosci i zobowiazuj¢ si¢ w przypadku wyboru
naszej oferty do zawarcia umowy o tresci zgodnej z wzorem umowy, W miejscu oraz
terminie wyznaczonym przez zamawiajacego.

11. Oswiadczam, ze wadium zostalo wniesione w formie .................coevvvveen...

Cato$¢ oferty sktadam na ......... kolejno ponumerowanych stronach.

(Miejscowosc¢ 1 data) (podpis Wykonawcy/Pelnomocnika)

* - niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 3do SIWZ
FORMULARZ CENOWY
(dla CzeSci I)

NAZWA WYKONAWEY oottt et sttt et s e e se e st e e Re et e et e b e b et e st e se et e neeseeneeneeneeneens

AGIES WYKONAWEY ittt ettt b bt se bt h bt b et b et b bbb bbbt bt e eb b nn et nners

L0 L= g (=] 1=] 0] 3 1 TSR RRTRRRTTT

L0 g L= £=1 2T ST

1 0T ] RO
Szacunkolisf:rléosg1 rf)rcahcowmkow Cena
Lp. Stanowisko ierowany . jednostkowa Wartos¢ (z1)
na badania w okresie (1 / osobe)
od 01.01.2018 r. do 31.12.2020 r. ¢

BADANIE I WYDAWANIE ORZECZEN ZGODNIE Z:
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 250
z p6zn.zm.),
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych os6b
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow oraz oséb wykonujacych prace
na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 937 z p6Zn.zm.)

motorniczy, manewrowy,
kieroweca, inne stanowiska

1 | (pozwolenie na kierowania 125
tramwajem,
szkolenie okresowe kierowcow)
BADANIA WSTEPNE I OKRESOWE
2 | motorniczy 140
3 | manewrowy 2
elektromonter urzadzen
4 | s . 36
i aparatury trakcji elektrycznej
5 |elektromonter - akumulatornik 1
6 |elektronik 2
7 | $lusarz 2
8 |S$lusarz taboru szynowego 32
9 |tokarz, frezer 3
10 | malarz-lakiernik 0
11 |stolarz, stolarz maszynowy 0
12 monter miejskich stacji 4

trakcyjnych
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13 | monter sieci elektrotrakcyjnych 20

14 | torowy, $lusarz rozjazdow 15

kierowca samochodu
15 | cigzarowego, 28
maszynista fadowarki

mechanik napraw pojazdow

16 samochodowych 1

17 | spawacz 10

18 | $lusarz-spawacz 0

19 | pracownik magazynu 1
konserwator pomieszczen

20 |. , . X 1
i urzadzen techniczno-biurowych

21 regulator ruchu, 10
starszy regulator ruchu

22 | pracownik utrzymania obiektu 9

23 | pracownicy administracyjni 61

24 ka_dra kle_rowm(_:za _ 35
(kierownicy, mistrzowie)

25 | instruktor nauki jazdy 1

kontroler ruchu,

26 starszy kontroler ruchu

1

BADANIA KONTROLNE

27 | wszystkie stanowiska 105

POMOC PSYCHOLOGICZNA

konsultacja psychologiczna na
potrzeby procesu selekcji
kandydatow na stanowisko
motorniczego/ Pomoc
psychologiczna — psycholog
transportu

28 45

RAZEM

W  przypadku stanowisk wielozawodowych obowigzuje cena najdrozszego badania z wymienionych
w pozycji od 2 do 26.
Badania profilaktyczne bedg odbywaty si¢ w naszej placdéwce mieszczacej sie pod nizej wskazanym adresem:

data i podpis osoby uprawnionej
do sktadania o$wiadczen woli
w imieniu Wykonawcy
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Zatacznik nr 4 do SIWZ
FORMULARZCENOWY
(dla Czesci IT)

NAZWA WYKONAWCY oottt ettt es et et et et se et e e eneese st e s be e eneeneeneetesteanenteneas

AGIES WYKONAWEY ettt bbbt b ettt b bbb bt bt b e b b et b ettt nn et e en b e nnas

L0 g L= g =] 1=] 0] 2L ST

L0 L= £ TR

o 0T 1 ] TSRO .
Szacunkog:rléfx; rf)rcahcowmkow Cena
Lp. Stanowisko wany . jednostkowa Wartos¢ (z1)
na badania w okresie
(z1 / osobe)

od 01.01.2018 r. do 31.12.2020 r.

BADANIE I WYDAWANIE ORZECZEN ZGODNIE Z:
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2017 r. poz. 250
z p6zn.zm.),
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcéw oraz oséb wykonujacych prace
na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 937 z p6zn.zm.)

motorniczy, manewrowy,
kierowca, inne stanowiska

1 | (pozwolenie na kierowania 181
tramwajem,
szkolenie okresowe kierowcow)
BADANIA WSTEPNE I OKRESOWE
2 | motorniczy 155
3 | manewrowy 5
elektromonter urzadzen
4 |. = . 41
i aparatury trakcji elektrycznej
5 |elektromonter - akumulatornik 0
6 |elektronik 3
7 | Slusarz 2
8 |$lusarz taboru szynowego 52
9 |tokarz, frezer 10
10 | malarz-lakiernik 3
11 |stolarz, stolarz maszynowy 0
12 monter miejskich stacji 1

trakcyjnych
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13 | monter sieci elektrotrakcyjnych 15

14 | torowy, $lusarz rozjazdow 22

kierowca samochodu
15 | cigzarowego, 18
maszynista fadowarki

mechanik napraw pojazdow

16 samochodowych 2
17 | spawacz 23
18 | Slusarz-spawacz 7
19 | pracownik magazynu 3
konserwator pomieszczen
20 |. , . X 0
i urzadzen techniczno-biurowych
regulator ruchu,
21 7
starszy regulator ruchu
22 | pracownik utrzymania obiektu 7
23 | pracownicy administracyjni 70

24 ka_dra kle_rowm(_:za _ a1
(kierownicy, mistrzowie)

25 | instruktor nauki jazdy 3

kontroler ruchu,

26 starszy kontroler ruchu

4

BADANIA KONTROLNE

27 | wszystkie stanowiska 105

POMOC PSYCHOLOGICZNA

konsultacja psychologiczna na
potrzeby procesu selekcji
kandydatow na stanowisko
motorniczego/ Pomoc
psychologiczna — psycholog
transportu

28 45

RAZEM

W przypadku stanowisk wielozawodowych obowiazuje cena najdrozszego badania z wymienionych w pozycji
od 2 do 26.
Badania profilaktyczne bgda odbywaly si¢ w naszej placowce mieszczacej si¢ pod nizej wskazanym adresem:

data i podpis osoby uprawnionej
do sktadania o§wiadczen woli
w imieniu Wykonawcy
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Zatgcznik nr 5 do SIWZ
FORMULARZ CENOWY
(dla CzeSci IIT)

[N F VAT BTN o T 1oV TSR

AGIES WYKONAWEY oottt bbbt e bbb b b e b b s bt b b E et bbb bbbttt e

L0 g L= g (=] [=] 0] 4 LU SRR

[0 g L= £=1 T TR

1 1 1 1 TR
Szacunkolisf:rléosg1 rf)rcahcowmkow Cena
Lp. Stanowisko ierowany . jednostkowa Wartos¢ (z1)
na badania w okresie (1 / osobe)
od 01.01.2018 r. do 31.12.2020 r. ¢

BADANIE I WYDAWANIE ORZECZEN ZGODNIE Z:
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2017 r. poz. 250 z
po6zn.zm.),
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych os6b
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow oraz oséb wykonujacych prace
na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 937 z p6zn.zm.)

motorniczy, manewrowy,
kieroweca, inne stanowiska

1 | (pozwolenie na kierowania 276
tramwajem,
szkolenie okresowe kierowcow)
BADANIA WSTEPNE I OKRESOWE
2 | motorniczy 278
3 | manewrowy 8
elektromonter urzadzen
4 | i . 60
i aparatury trakcji elektrycznej
5 |elektromonter - akumulatornik 2
6 | elektronik 5
7 | $lusarz 2
8 |S$lusarz taboru szynowego 65
9 |tokarz, frezer 8
10 | malarz-lakiernik 3
11 |stolarz, stolarz maszynowy 2
12 monter miejskich stacji 12

trakcyjnych
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13 | monter sieci elektrotrakcyjnych 35

14 | torowy, $lusarz rozjazdow 31

kierowca samochodu
15 | cigzarowego, 35
maszynista fadowarki

mechanik napraw pojazdow

16 samochodowych 5

17 | spawacz 19

18 | $lusarz-spawacz 5

19 | pracownik magazynu 5
konserwator pomieszczen

20 |. , ] X 0
i urzadzen techniczno-biurowych

21 regulator ruchu, 10
starszy regulator ruchu

22 | pracownik utrzymania obiektu 8

23 | pracownicy administracyjni 44

24 ka_dra kle_rowm(_:za _ 49
(kierownicy, mistrzowie)

25 | instruktor nauki jazdy 2

kontroler ruchu,

26 starszy kontroler ruchu

4

BADANIA KONTROLNE

27 | wszystkie stanowiska 105

POMOC PSYCHOLOGICZNA

konsultacja psychologiczna na

potrzeby procesu selekcji
kandydatow na stanowisko

28 :

motorniczego/ Pomoc

psychologiczna — psycholog

transportu

45

RAZEM

W przypadku stanowisk wielozawodowych obowiazuje cena najdrozszego badania z wymienionych w pozycji
od 2 do 26.
Badania profilaktyczne bgda odbywaty si¢ w naszej placowce mieszczacej si¢ pod nizej wskazanym adresem:

data i podpis osoby uprawnionej
do sktadania o$wiadczen woli
w imieniu Wykonawcy
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Zalgcznik nr 6 do SIWZ

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
(dotyczy calego podmiotu i 0s6b upowaznionych do sktadania o§wiadczenia woli)

NAZWA WYKONAWCY  ...oeeiieiiieiiieie ettt ettt e ste et e se e besneesneenneeneenraenneas
AAreS WYKONAWCEY  ...vviivieieeiectieite ettt sttt et be e teasaesteetaebeaneesraenesneenneaneeas
NUMEN TEIETONU ettt sreenre s
NUMEE TAKSU oottt e e et sr e teene e re et e

Adres POCZLY ElEKIONICZNE]........uiieeiieiie ettt re e e sreas

Sktadajac ofert¢ w przetargu pisemnym na Wyltonienie wykonawcy przeprowadzajacego
w okresie 2018-2020 badania profilaktyczne (wstgpne, okresowe, kontrolne) oraz badania
psychologiczne pracownikow - nr sprawy: LK/592/2017,

oswiadczam, Ze spelniam warunki dotyczace:
1. kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepiséw;
2. sytuacji ekonomicznej lub finansowej;

3. zdolnosci technicznej lub zawodowe;.

oraz oSwiadczam, zZe:

nie wyrzadzitem szkody, nie wykonujac zamowienia lub wykonujac je nienalezycie,

- nie otwarto w stosunku do mnie likwidacji ani nie ogloszono upadtosci,

- nie zalegam z uiszczeniem podatkow, oplat oraz skltadek na ubezpieczenie
zdrowotne 1 spoteczne,

- nie zostalem prawomocnie skazany za przestepstwo popelnione w zwigzku
z postgpowaniem o udzielenie zamowienia, przestgpstwo przeciwko prawom osob
wykonujacych pracg zarobkowa, przestepstwo przeciwko srodowisku, przestepstwo
przekupstwa, przestgpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestepstwo popelnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo
zwiazku majacych na celu popehienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego,

- nie wykonywalem bezposrednio czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem

prowadzonego postepowania i nie postugiwalem si¢ w celu sporzadzenia oferty

osobami uczestniczacymi w dokonywaniu tych czynnosci.

Podpisano:
( przedstawiciel/e wykonawcy)
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Zatagcznik nr 7 do SIWZ

WZOR UMOWY
UMOWANR .o

o Swiadczenie uslug medycznych w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej

zawartadnia .................ooenn. w Chorzowie pomigdzy:

Tramwaje Slaskie S.A. z siedziba w Chorzowie — ul. Inwalidzka 5, 41-506 Chorzow,
0 kapitale zakladowym wynoszacym 147.208.320 zi, ktory zostal pokryty w catosci,
zarejestrowang w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym
przez Sad Rejonowy Katowice — Wschod w Katowicach, Wydziat VIII Gospodarczy, KRS
pod nr: 0000145278, o numerze NIP: 634-01-25-637, o numerze identyfikacyjnym REGON:

270561663, zwana w dalszej czgSci umowy Zamawiajgcym, reprezentowang przez:

L

e
a
Zarejestrowanad/ym W ..........ccceveeriereeenveeneessseennnenns pod numerem KRS ...................... ,
onumerze NIP: ..o, , 0 numerze identyfikacyjnym REGON: ..................
zwang/ym w dalszej czgsci umowy Wykonawcg, reprezentowana/ym przez:

L

2

W wyniku przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamowienia sektorowego w formie
przetargu pisemnego, zarejestrowanego pod numerem sprawy LK/592/2017 (dla czgsci / lub
catosci) zawiera si¢ umowe¢ nastepujacej tresci:
§ 1
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ushug z zakresu medycyny pracy dla
kandydatow do pracy oraz pracownikoéw Zamawiajgcego zgodnie z Opisem Przedmiotu
ZamoOwienia stanowigcym zalgcznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Wykonawca o$wiadcza, ze:
— zapoznal si¢ z SIWZ 1 nie wnosi do niej zadnych uwag,

— jest uprawniony do $wiadczenia ustug bedacych przedmiotem niniejszej umowy.
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§2

Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowiazuje si¢ wykonywac badania profilaktyczne

tj. wstepne, okresowe, kontrolne pracownikéw Zamawiajgcego zgodnie z:

art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

(tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 1666 z p6zn.zm.),

ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy

(tekst jednolity Dz.U. z 2014 r. poz. 1184 z p6zn.zm.),

rozporzadzeniem Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
W sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikoéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy

(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 2067 z p6zn.zm.),

rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich
0sOb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcoéw

(tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 250 z p6zn.zm.),

rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan
psychologicznych 0s6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami,
kierowcow oraz osoéb wykonujacych pracg na stanowisku kierowcy

(Dz. U. z2014 r. poz. 937 z p6Zn.zm).
§3

Wykonawca z dniem 01.01.2018 r. zobowigzuje si¢ do:

a)

b)

wykonywania badan profilaktycznych oraz wydawania wymaganych ,,orzeczen”
przewidzianych przepisami art. 229 Kodeksu pracy oraz wymienionymi w § 2:

— badan lekarskich: wstepnych, okresowych, kontrolnych,

— badan psychologicznych: motorniczych, kierowcow, pozostatych,

pracownikow Zamawiajgcego, okreslajac ich zakres 1 czestotliwo$¢ przy
uwzglednianiu obowigzujacych przepisow, warunkéw Srodowiska pracy, rodzaju
wykonywanej pracy oraz ogolnego stanu zdrowia pracownikow.

Zamawiajgcy Wymaga, aby w ramach przeprowadzanego badania profilaktycznego
wstepnego i okresowego wykonane byto badanie krwi (morfologia),

zapewnienia pomocy psychologicznej (psycholog transportu) dla pracownikow, ktorzy

w zwiazku z wydarzeniem krytycznym znalezli si¢ w trudnej sytuacji osobistej,
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c) konsultacji psychologicznych na etapie rekrutacji pracownikow na stanowisko
motorniczy,
d) bezptatnego wudzialu lekarza sprawujgcego profilaktyczng opieke zdrowotna
w posiedzeniach komisji bhp.
§4

Obowiazki Wykonawcy:

1.

Wykonawca wykonywat bedzie badania profilaktyczne na podstawie skierowania od

Zamawiajgcego.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania badan profilaktycznych we wszystkie dni

powszednie od poniedziatku do piatku w godzinach pracy przychodni, jednak
przynajmniej od godz. 8%° do godz. 15% w okresie objetym niniejsza umowa.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia kompletnego badania profilaktycznego
pracownika maksymalnie w czasie .............. dnia roboczego/dni roboczych.
W przypadku badan kontrolnych pracownikéw Zamawiajgcego, Wykonawca zobowiazuje
si¢ do przyjecia pracownika na badania w dniu, w ktorym pracownik zglosi si¢ na badanie.
Wykonawca odpowiada, aby badania przeprowadzat lekarz uprawniony do wykonywania
takich badan potwierdzajac je pieczatka o tresci zgodnej z przepisami, o ktérych mowa
W § 2 niniejszej umowy.
W zakresie konsultacji psychologicznych, o ktorych mowa w § 3 pkt b) i ¢), Wykonawca
zobowigzany jest do realizacji ustugi w terminie 3 dni roboczych od chwili zgloszenia
przez Zamawiajgcego potrzeby takiej konsultacji.

§5
Szacunkowa warto$¢ przedmiotu umowy wynosi ogolem ..................... netto
(STOWIIIE: .ttt ettt sbe s ztotych).
Za wykonane badania Wykonawca pobiera optate zgodnie z cennikiem badan,
stanowiacym zalgcznik nr 2 do niniejszej umowy.
Wykonawca gwarantuje Zamawiajgcemu niezmienno$¢ cen $wiadczonych ustug w okresie

obowigzywania niniejszej umowy.

. Podstawg do rozliczen pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg bedzie zatwierdzony przez

Zamawiajgcego imienny wykaz pacjentow, sporzadzony przez Wykonawce po wykonaniu
badan za dany miesigc kalendarzowy wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 3 do niniejszej
umowy. Na podstawie imiennego wykazu pacjentéw sporzadzona bedzie faktura.

Platno$¢ nastapi w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury przez Zamawiajgcego, na

rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.
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6. W przypadku nieterminowej zaptaty faktury Wykonawca ma prawo naliczy¢ odsetki
W ustawowej wysokosci.

7. Wykonawca zobowigzany jest do przedlozenia Zamawiajgcemu na jego zadanie
oswiadczen 1 dokumentéw o uregulowaniu przez Wykonawce wymagalnych wynagrodzen
oraz zobowigzan wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w stosunku do 0séb bioracych
udzial przy realizacji zaméwienia. Wykonawca zobowigzany jest do przedlozenia
oswiadczen 1 dokumentéow w terminie 21 dni od dnia otrzymania zadania od
Zamawiajgcego.

§6

Wykonawca nie moze bez pisemnej zgody Zamawiajgcego przekaza¢ praw i obowigzkow

wynikajacych z niniejsze] umowy na rzecz osOb trzecich, w szczeg6lnosci nie moze

wykonywa¢ przedmiotu umowy w catosci badz czesci za posrednictwem osob trzecich.
§ 6a*

1. Wykonawca odpowiada wzgledem Zamawiajgcego za ustlugi wykonane przez
podwykonawcow, ktorymi si¢ postuguje przy wykonywaniu przedmiotu umowy. Ushugi
wykonywane bedg przez nastgpujacych podwykonawcow i w przypadajacym na nich
zakresie ushug:

2. Na zmiang podwykonawcy Wykonawca musi uzyska¢ pisemna zgode Zamawiajgcego.
Kazde wystgpienie o zmian¢ podwykonawcy musi posiada¢ pisemne uzasadnienie.

3. W razie wykonywania ustug przez podwykonawcow, Wykonawca ma mozliwo$é
upowaznienia Zamawiajgcego do dokonania zaplaty wynagrodzenia bezposrednio na rzecz
podwykonawcdéw w czgsci na nich przypadajacej, w oparciu o przedstawione umowy
podpisane pomiedzy Wykonawcg i podwykonawcami (kserokopie potwierdzone przez
Wykonawce za zgodno$¢ z oryginatem), wystawione przez podwykonawcoéw faktury wraz
z protokotami odbioru ustug od podwykonawcow. Wykonawca ztozy w formie pisemnej
stosowne dyspozycje dotyczace platnosci.

4. Strony ustalaja, ze umowa zawarta pomi¢dzy Wykonawcg a podwykonawca bedzie
odpowiadata $cisle warunkom niniejszej umowy, w szczegdlnosci w zakresie terminow jej
wykonania.

5. W kazdej umowie o podwykonawstwo, odpowiednio musi zosta¢ zawarte

W szczegolnosci:
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a) postanowienie, ze podwykonawca nie moze dokonywac cesji wierzytelnosci bez
uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci;

b) postanowienie zobowigzujagce podwykonawcow do dostarczenia Wykonawcy w ciggu
7 dni od otrzymania od niego ptatnosci oswiadczenia podwykonawcy o uregulowaniu
przez Wykonawce wobec niego wszelkich wymagalnych na dzien ztozenia tego
o$wiadczenia zobowigzan i platnosci oraz o zrzeczeniu si¢ jakichkolwiek roszczen
podwykonawcy w stosunku do Zamawiajgcego, podpisanego ze strony
podwykonawcy przez osobe upowazniong;

C) postanowienie zobowigzujace podwykonawcow do przestrzegania w stosunku do ich
pracownikoOw przepisOw prawa pracy, w szczegolnosci w zakresie obowigzku
terminowej wyplaty wynagrodzenia wynikajacego z podpisanych z nimi umoéow
0 pracg;

d) postanowienie zobowigzujace podwykonawcoOw do zaptaty swoim kontrahentom kar
umownych w wysoko$ci oszacowanej z nalezytg staranno$cia w przypadku
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy o podwykonawstwo lub umowy
o dalsze podwykonawstwo;

e) postanowienie zobowigzujagce podwykonawcoéOw do stosowania termindw zaplaty
zgodnych z obowigzujagcym prawem,;

f) postanowienie zabraniajace podwykonawcy i dalszemu podwykonawcy zatrudniania
pracownikow Zamawiajgcego przy realizacji przedmiotu umowy bez uprzedniej
pisemnej zgody Zamawiajgcego. Zastrzezenie dotyCzy zardwno zawarcia umowy
0 prace jak i umowy cywilnoprawnej — nazwanej lub nienazwanej, na podstawie ktorej
Swiadczona jest praca.

. Termin  zaplaty = wynagrodzenia  podwykonawcy przewidziany w  umowie

0 podwykonawstwo nie moze by¢ dtuzszy niz 30 dni od dnia dorgczenia Wykonawcy

faktury lub rachunku, potwierdzajacych wykonanie zleconego zakresu rzeczowego

podwykonawcy.

. Przed dokonaniem zaptaty przez Zamawiajgcego za wykonane ustugi, jednak nie pozniej

niz na 2 dni robocze przed terminem ptatnosci, Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢

Zamawiajgcemu pisemne oswiadczenia podwykonawcow, podpisane przez upowaznione

osoby, o uregulowaniu przez Wykonawce wobec podwykonawcoOw wszelkich

wymagalnych na dzien podpisania przedmiotowego o$wiadczenia zobowigzan i platnosci,

w tym wynagrodzen oraz zobowigzan wobec ZUS dotyczacych osob zatrudnionych

w zwigzku z realizacjag umowy oraz o zrzeczeniu si¢ jakichkolwiek roszczen
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podwykonawcoéw w stosunku do Zamawiajgcego. Zamawiajgcy jest uprawniony
do wstrzymania zaplaty wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy do czasu przedtozenia
o$wiadczenia, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym. W takim wypadku Wykonawca nie
jest uprawniony do naliczania Zamawiajgcemu odsetek od wstrzymanej ptatnosci.

8. Wszelkie zmiany uméw z podwykonawcami wymagaja uprzedniej pisemnej zgody
Zamawiajgcego pod rygorem niewaznos$ci.

9. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ wobec Zamawiajgcego za dziatania lub zaniechania
podwykonawcow wykonujacych powierzone im ushlugi, jak za swoje wlasne dziatania
lub zaniechania.

10. W przypadku dokonania bezposredniej zaptaty podwykonawcy, Zamawiajgcy potraca

kwote wyplaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

* w  przypadku realizacji zadania sitami wlasnymi  Wykonawcy (bez wskazania
podwykonawcow) zapisy zostang usunigte z ostatecznej wersji UMOwy.
§7
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia 01.01.2018 r. do dnia 31.12.2020 r.
2. Obydwie Strony zastrzegaja sobie prawo rozwigzania umowy. Nastgpi to w drodze
oswiadczenia ztozonego na pisSmie drugiej Stronie, z zachowaniem jednomiesi¢cznego
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
3. Kazdej ze Stron przysluguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
W przypadku razgcego naruszenia postanowien umowy.
§ 8
Cesja wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej umowy moze by¢ dokonana tylko za pisemna
zgoda Zamawiajgcego.
§9
1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne za:
a) odstgpienie od umowy z przyczyn lezagcych po stronie Wykonawcy w wysokos$ci
dwudziestu procent (20%) ceny netto okreslonej w § 5 ust. 1 niniejszej umowy,
b) niewywigzanie lub opdznienie w realizacji zobowigzan zawartych w § 4 ust. 2, 3,4, 5
W wysokosci ceny netto niezrealizowanego badania lub ustugi.
€) brak mozliwosci wykonania badan wstepnych lub kontrolnych przez pracownikéw
w konkretnym dniu wynikajacym z potrzeb Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po

stronie Wykonawcy w zwigzku z zamknieta przychodnig w kwocie 500 z netto.
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2. Wykonawca wyraza zgode na potracenie z biezacej faktury wysokosci naliczonych kar
umownych.

§ 10
Wykonawca zobowigzuje si¢ nie zatrudnia¢ pracownikow Zamawiajgcego przy realizacji
przedmiotu umowy bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego wyrazonej na piSmie, przy czym
zakaz dotyczy zardbwno zawarcia umowy o prac¢ lub umowy cywilnoprawnej — nazwanej lub
nienazwanej, na podstawie ktorej swiadczona jest praca. W razie naruszenia tego obowigzku
Zamawiajgcy moze naliczy¢ Wykonawcy kar¢ umowng w wysokosci 5% ceny netto
okreslonej w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.

§ 11
Ewentualne spory mogace wynika¢ z naruszenia postanowien niniejszej umowy zostang
rozstrzygnigte przez sad wlasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 12
W sprawach nieuregulowanych w tresci niniejszej umowy zastosowanie majg przepisy
powszechnie obowigzujace, w szczegoélnosci: Kodeks cywilny, Kodeks pracy, ustawa
0 stuzbie medycyny pracy, rozporzadzenie Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikoéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy, rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie badan lekarskich o0sob
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow, rozporzadzenie
Ministra Zdrowia w sprawie badan psychologicznych osdb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do

kierowania pojazdami, kierowcoéw oraz os6b wykonujacych prace na stanowisku kierowcy.

§13
Wszelkie zmiany i uzupelnienia umowy moga by¢ dokonywane jedynie w formie pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.

§ 14
Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze

Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatqcznik nr 3 do umowy

4
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