Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla $laskiego - Polska Unie Europejska

Wojewodztwo
Slgskie

Zatacznik nr 1

do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie -

FORMULARZ REKRUTACYIJNY

Formularz rekrutacyjny

do projektu pn. ,,Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracownikéw Spotki
Tramwaje Slaskie S.A.” dofinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Slgskiego 2021-2027 FESL.05.13 — Zdrowy pracownik

Data wptywu do Spetnienie Suma punktéw
Biura Projektu kryteriow (kryteria Podpis pracownika Projektu
formalnych fakultatywne)
o tak
O nie

Tytuti numer Projektu: Slaskie S.A.”

» Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracownikéw Spétki Tramwaje

Numer Projektu FESL.05.13-12.01-0DH6/24

Data rozpoczecia udziatu w Projekcie

Data zakonczenia udziatu w Projekcie

Stanowisko pracy obarczone wystepowaniem
czynnikéw ryzyka zdrowotnego potwierdzonym
w diagnozie

TAK [

NIE [

Rodzaj uzyskanego wsparcia w projekcie

[ warsztaty z fizjoterapeuta

[ szkolenie pn. ,Radzenie sobie ze stresem”
[ sprzet ergonomiczny

[ badania laboratoryjne

1 work-life balance

Projekt pn. ,, Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracownikéw Spétki Tramwaje Slgskie S.A. ” realizowany w ramach umowy
o dofinansowanie FESL.05-13./1Z-01-0DH6/24
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Prosze wypetnic tylko biate pola formularza
DRUKOWANYMI LITERAMI

Zgtaszam chec¢ udziatu w rekrutacji do wyzej wymienionego Projektu oraz
przyjmuje do wiadomosci fakt, ze uczestnicy Projektu wytonieni zostang
w toku procesu rekrutacyjnego zgodnie z Regulaminem rekrutacji
i uczestnictwa w Projekcie.

| DANE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI

Imie (imiona)

Nazwisko
PESEL
1 Kobieta
Ptec 1 Mezczyzna
U Inna
Wiek w chwili przystapienia do Projektu
[ polskie

[ brak polskiego obywatelstwa — obywatel UE

Obywatelstwo
1 brak polskiego obywatelstwa — obywatel spoza

UE/bezpanstwowiec

] Nizsze niz podstawowe (brak formalnego wyksztatcenia)
ISCED 0

1 Podstawowe (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty
podstawowej) ISCED 1

[ Gimnazjalne (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty
gimnazjalnej) ISCED 2

Wyksztatcenie L1 Ponadgimnazjalne (ksztatcenie ukoriczone na poziomie
szkoty $redniej lub zawodowej) ISCED 3

L1 Policealne (ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym
niz ksztatcenie na poziomie szkoty $redniej, ktére
jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym) ISCED 4

1 Wyzsze (petne i ukoriczone wyksztatcenie na poziomie
wyzszym) ISCED 5-8

Status na rynku pracy w chwili 1 Osoba bierna zawodowo, w tym:
przystgpienia do Projektu [0 Osoba nieuczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu

Projekt pn. ,, Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracownikéw Spétki Tramwaje Slgskie S.A. ” realizowany w ramach umowy
o dofinansowanie FESL.05-13./1Z-01-0DH6/24
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[0 Osoba uczaca sie/odbywajgca ksztatcenie
O Inne

[0 Osoba bezrobotna, w tym:
[J Osoba dtugotrwale bezrobotna
O Inne

[0 Osoba pracujaca, w tym:

[ osoba prowadzaca dziatalnos$é¢ na wtasny rachunek

[ osoba pracujgca w administracji rzgdowe;j

[J osoba pracujgca w administracji samorzadowe;j (z
wytaczeniem szkot i placowek systemu oswiaty)

[J osoba pracujgca w organizacji pozarzagdowej

O osoba pracujgca w MMSP

[ osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie

[ osoba pracujgca w podmiocie wykonujgcym dziatalnos¢
lecznicza

[ osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty
(kadra pedagogiczna)

[ osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty
(kadra niepedagogiczna)

[ osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty
(kadra zarzadzajgca)

[ osoba pracujgca na uczelni

[ osoba pracujgca w instytucie naukowym

[ osoba pracujgca w instytucie badawczym

[J osoba pracujgca w instytucie dziatajgcym

w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz

[ osoba pracujgca w miedzynarodowym instytucie
naukowym

[ osoba pracujaca dla federacji podmiotow systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki

[J osoba pracujaca na rzecz paristwowej osoby prawne;j
Oinne

Adres zamieszkania

Kraj:

Wojewddztwo:

Powiat:

Gmina:

Miejscowos¢:

Ulica:
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Numer budynku: Numer lokalu:

Kod pocztowy:

Adres do korespondencji (jesli inny niz
zamieszkania)

Numer telefonu kontaktowego

Adres e-mail

Il KRYTERIA REKRUTACJI — KRYTERIUM OBLIGATORYIJNE (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,X”)

Oswiadczam, ze:

Jestem osobga zatrudniong w firmie Tramwaje Slaskie S.A. na podstawie umowy o prace w wymiarze :

O petnego etatu

O minimum % etatu

O innym
11l KRYTERIA REKRUTACIJI — KRYTERIA FAKULTATYWNE (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,X”)

Oswiadczam, ze: TAK NIE
mam ukonczone 50 lat (+ 2 pkt) O O
jestem osobga z niepetnosprawnosciami i posiadam orzeczenie o stopniu O O
niepetnosprawnosci (+ 2 pkt)
wyrazam che¢ skorzystania z wiecej niz jednej formy wsparcia

O O
(+ 1 pkt)
nie korzystatem/am wczesniej z innych dziatan prozdrowotnych
(+ 1pkt) D H
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IV OSWIADCZENIA WYNIKAJACE Z SYSTEMU SM EFS (System Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus) (prosze zaznaczy¢ znakiem ,X”).
Podanie ponizszych danych jest dobrowolne. Odmowa nie wptywa na mozliwos¢ udziatu w projekcie

ODMOWA
Oswiadczam, ze: TAK NIE PODANIA
DANYCH

Jestem osobg nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej (w tym
spotecznosci marginalizowane). Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci
narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiarska, O O O
rosyjska, stowacka, ukraifnska, zydowska.
Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska
Jestem osobg w kryzysie bezdomnosci lub dotknieta wykluczeniem z

. . O [l O
dostepu do mieszkan.
Jestem osobg obcego pochodzenia. To kazda osoba, ktéra nie posiada
polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie O 0 .
obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub osoba, ktérej co najmniej
jeden z rodzicow urodzit sie poza terenem Polski.
V FORMULARZ ZGtOSZENIA SPECJALNYCH POTRZEB
Potrzeby TAK NIE
Dostosowanie przestrzeni z uwagi na ograniczenia ruchowe O O
Ttumacz jezyka migowego O O
Mozliwos¢ uczestniczenia we wsparciu z udziatem psa asystujgcego O O
Wsparcie asystenta O O
Inne usprawnienia - jakie?
Prosze opisac :
...................................................................................................................................... O O

5
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VI DEKLARACIJA UDZIALU W DZIAtANIACH PROJEKTOWYCH — mozliwy jest udziat w wiecej niz jednej
formie wsparcia. Dodatkowa punktacja zostanie przyznana w przypadku wyboru co najmniej jednej
aktywnosci w wiecej niz jednym bloku wsparcia (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,X").

Blok wsparcia nr 1

Dziatania w zakresie poszerzania wiedzy na temat zdrowotnych czynnikdw ryzyka w miejscu pracy
1 Warsztaty z fizjoterapeuta
[1 Szkolenie pn . ,,Radzenie sobie ze stresem i wypalenie zawodowe”

Blok wsparcia nr 2

Dziatania zwiekszajgce ergonomie pracy sprzet, wyposazenie stanowiska pracy :
O Profesjonalny fotel ergonomiczny pracowniczy (dot. wytgcznie stanowisk
biurowych)
0 Profesjonalny fotel ergonomiczny dyspozytorski (dot. wytgcznie stanowisk
dyspozytorskich)
[ Silikonowe piteczki do rehabilitacji i treningu dtoni
[0 Wazki transportowe (nie dotyczy stanowisk biurowych)

[0 Zestaw podktadek ergonomicznych (dot. wytgcznie stanowisk biurowych i
dyspozytorskich)

Blok wsparcia nr 3

Ustugi zdrowotne badania profilaktyczne i na potrzeby diagnostyki choréb :
[1 Badania laboratoryjne na markery nowotworowe dla mezczyzn
(1 Badania laboratoryjne na markery nowotworowe dla kobiet
1 Pakiet kompleksowych badan krwi + stres;

Blok wsparcia nr 4
L1 Dni zdrowia - Work life balance.
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Zatacznik nr 2
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie -
oswiadczenia

Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze:

1. W chwili zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie deklaruje udziat w oferowanych formach
wsparcia.

2. Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. , Wsparcie
w profilaktyce zdrowotnej pracownikéw Spétki Tramwaje Slaskie S.A. ” realizowanym w
ramach umowy o dofinansowanie FESL.05.13-1Z.01-0DH6/24 i akceptuje jego zapisy.

3. Dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym sg zgodne z prawda.

4. Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadania o$wiadczen niezgodnych z prawda.

5. Zostatem/am poinformowany/a, ze Projekt pt. ,Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej
pracownikdéw Spoétki Tramwaje Slaskie S.A. ”  wspotfinansowany jest w ramach Funduszu
Europejskiego dla Slaskiego 2021 — 2027.

6. Mam s$wiadomos¢, ze w trakcie realizacji Projektu wykonywana bedzie dokumentacja
fotograficzna i wideo jako forma dokumentacji poprawnej realizacji Projektu, a wymienione
materiaty audio/wideo archiwizowane bede wraz z dokumentacjg Projektu w celu jego
ewaluacji.

7. Przyjmuje do wiadomosci, ze do 4 tygodni od zakoniczenia udziatu w projekcie jestem
zobligowany/a do podania informacji dotyczgcej mojej sytuacji zgodnie z zakresem danych
okreslonych w Wytycznych monitorowania, m.in. status na rynku pracy, nabyte kompetencje
lub kwalifikacje dzieki wsparciu EFS+.

8. Zapoznatem/am sie z zakresem i celami ww. Projektu oraz zostatem/am poinformowany/a o
obowigzku stosowania wobec mnie dziatan réwnosciowych zgodnie z Wytycznymi Ministra
Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021 - 2027.

9. Wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie i rozpowszechnienie mojego wizerunku we
wszystkich materiatach i publikacjach promocyjnych, informacyjnych i raportujgcych
dotyczacych realizowanego Projektu pn. ,Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracownikéw
Spotki Tramwaje Slaskie S.A.”. m.in. na stronie internetowej www.tram-silesia.pl, oraz
magazynie ,,Silesia Tram News”

] TAK

1 NIE - brak zgody nie wyklucza uczestnictwa w projekcie

MIEJSCOWOSC, DATA CZYTELNY PODPIS
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Zatacznik nr 3
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie -
Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych

KLAUZULA INFORMACYJNA

dla uczestnikéw Projektu pn. ,,Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracownikéw Spétki Tramwaje
Slaskie S.A. ” wspétfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027
FESL.05.13 — Zdrowy pracownik

dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach projektu

W celu wykonania obowigzku natozonego art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO, w
zwigzku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027, spétka Tramwaje Slaskie S.A. z siedzibg w Katowicach informuje,
ze:

Administratorzy danych osobowych
Administratorem danych osobowych jest: Administratorem danych osobowych jest:

Zarzad Wojewddztwa Slaskiego petniacy role Tramwaje Slaskie S.A. z siedzibg w Katowicach
Instytucji Zarzadzajacej programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 (1Z FE SL).

Dane osobowe przetwarzane sg w Urzedzie Dane osobowe przetwarzane sg pod adresem:
Marszatkowskim Wojewddztwa Slaskiego. 41-506 Chorzéw, ul. Inwalidzka 5, e-mail : ts@tram-
Siedziba administratora znajduje sie w Katowicach silesia.pl

przy ul. Ligonia 46, tel. +48 (32) 20 78 888 (centrala),
e-mail: kancelaria@slaskie.pl

Informacje dotyczace kontaktu w formie
elektronicznej znajdujg sie na stronie
https://bip.slaskie.pl/

Inspektor danych osobowych
Adres e-mail do kontaktu Adres e-mail do kontaktu z inspektorem:
z inspektorem: daneosobowe@slaskie.pl. iod@tram-silesia.pl.

Pozostate formy kontaktu sg mozliwe przy pomocy . L
adreséw podanych powyzej. Kontakt listowny : Tramwaje Slgskie S.A.

. 41-506 Chorzéw, ul. Inwalidzka 5.
Aktualne dane teleadresowe inspektora, w tym

numer telefonu znajduja sie w ksigzce teleadresowej
BIP.

Projekt pn. ,, Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracownikéw Spétki Tramwaje Slgskie S.A. ” realizowany w ramach umowy
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Cele i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe sg przetwarzane w zawigzku z realizacjg zadarn w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Slaskiego 2021-2027 (FE SL)

Dane osobowe przetwarzamy sg w celach :

1.
2.

5.

wdrozenia i zarzgdzania programem,
zwigzanych z wydatkowaniem i
rozliczeniem $rodkéw europejskich w
ramach programu, w tym z potwierdzeniem
kwalifikowalnosci wydatkow,

prowadzenia badan ewaluacyjnych,
ekspertyz i analiz,

zwigzanych z zapobieganiem wystgpienia
nieprawidtowosci, wykrywaniem i
korygowaniem nieprawidtowosci w
wydatkowaniu srodkéw europejskich,
ochrong interesu finansowego Unii
Europejskiej,

zwigzanych z zapewnianiem sciezki audytu.

Dane osobowe przetwarzamy poniewaz:

wykonujemy obowigzki prawne (art. 6 ust. 1
lit. c RODO);

wykonujemy zadania w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania
wtadzy publicznej (art. 6 ust. 1 lit. e RODO);

jest to niezbedne ze wzgleddéw zwigzanych z
waznym interesem publicznym i na
podstawie prawa Unii (art. 9 ust. 2 lit. g
RODO);

jest to niezbedne do celéw archiwalnych w
interesie publicznym, do celéw badan
naukowych lub historycznych lub do celéw
statystycznych (art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz
art. 9 ust. 2 lit. j RODO)

Dane osobowe przetwarzamy w celu prawidtowej
realizacji Projektu pn. ,Wsparcie w profilaktyce
zdrowotnej pracownikéw Spétki Tramwaje Slaskie
S.A. ” realizowanym w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 (EFS+), w
szczegdlnosci  organizacji  rekrutacji, udzielenia
wsparcia, swiadczenia ustug oferowanych w ramach
Projektu, zarzadzania realizacja = Projektu ,
przeprowadzenia sprawozdawczosci Projektu na
potrzeby wiasne i Instytucji Zarzadzajacej FE SL,
prowadzenia ksiegowosci i ewaluacji osigganych
wskaznikéw.

Dane osobowe przetwarzamy poniewaz:
— art. 6 ust.1 lit. a RODO (zgoda);
— art. 6 ust.1 lit. b RODO (realizacja umowy);

— art. 6 ust. 1 lit. c RODO (wykonywanie
obowigzku prawnego)
— art. 9 ust. 2 lit. g RODO (jest to niezbedne ze

wzgleddw zwigzanych z waznym interesem
publicznym i na podstawie prawa Unii )

Podstawa prawna przetwarzania

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, atakze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenistwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami
i Polityki Wizowej; (,rozporzadzenie ogdlne”) - w szczegdlnosci art. 44, art. 69, art. 72-74, art. 76, art.

82;
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Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgcego rozporzadzenie (UE) nr
1296/2013 (,,rozp. EFS+”) — w szczegdlnosci zatgczniki;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (,rozp. FST”) — w szczegdlnosci
zatgcznik lll;Ustawa o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027(,,ustawa wdrozeniowa”) — w szczegdlnosci art. 8 ust. 1 pkt 2)
oraz art. 8 ust. 2, rozdziat 18;

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego;

Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (w szczegdlnosci art.
6) oraz Rozporzadzenie z dnia 18 stycznia 2011 r. Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu

dziatania archiwéw zaktadowych.

Zakres i zrodto danych osobowych

Dane osobowe przetwarzamy:

e w zakresie jaki jest niezbedny do realizacji
danej sprawy,

w zakresie w jakim zostang nam podane
bezposrednio przez osobe, ktorej dane

dotycza,

w zakresie w jakim zostang nam podane
przez inny podmiot lub innego
administratora danych.

Dane osobowe najczesciej s przekazywane do I1Z FE
SL przez beneficjentéw, partneréw, podmioty
realizujgce projekty, za posrednictwem systemoéw
informatycznych.

W przypadku projektédw realizowanych przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego, dane sa
pozyskiwane bezposrednio od uczestnikow.

Zakres danych osobowych réini sie pomiedzy
projektami a takze zalezy od funduszu udzielajgcego
wsparcie (EFS+, FST).

Dane osobowe przetwarzamy:

e w zakresie jaki jest niezbedny do

prawidtowej realizacji Projektu;
e w zakresie w jakim zostang nam podane
bezposrednio przez osobe, ktdrej dane
dotyczg;

e w zakresie w jakim zostang nam podane
przez inny podmiot lub  innego

administratora danych.

Dane osobowe pozyskujemy bezposrednio od
uczestnikdw Projektu.

Uczestnikiem jest kazda osoba fizyczna, ktéra odnosi b

ezposrednio korzysci w danym projekcie.

Mozemy przetwarza¢ nastepujace dane osobowe
uczestnikow Projektu:

a) dane identyfikujgce (takie jak imie i nazwisko,
adres, adres poczty elektronicznej, firma i adres,
login, numer telefonu, numer faksu, numer
Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji
Ludnosci (PESEL), numer identyfikacji podatkowe;j
(NIP), numer w krajowym rejestrze urzedowym
podmiotéw gospodarki narodowej (REGON) lub inne

Mozemy przetwarza¢ nastepujace dane osobowe
uczestnikow Projektu:

a) dane identyfikujgce (takie jak imie i nazwisko,
adres, adres poczty elektronicznej, firma i adres,
numer telefonu, numer Powszechnego
Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci (PESEL),
pte¢, wiek, wyksztatcenie)

b) dane zwigzane z zakresem uczestnictwa w

projekcie (takie jak wymiar czasu pracy, stanowisko,
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identyfikatory funkcjonujgce w danym panstwie,
forma prawna prowadzone] dziatalnosci, forma
wtasnosci mienia tej osoby, pte¢, wiek, wyksztatcenie,
identyfikatory internetowe),

b) dane zwigzane z zakresem uczestnictwa w
projekcie (takie jak wymiar czasu pracy, stanowisko,
kwota wynagrodzenia, obywatelstwo, obszar wedtug
stopnia urbanizacji (DEGURBA), status mieszkaniowy,
data rozpoczecia udziatu w projekcie lub wsparciu,
data zakonczenia udziatu w projekcie lub wsparciu,
status na rynku pracy, data zatozenia dziatalnosci
gospodarczej, kwota przyznanych s$rodkéw na
zatozenie dziatalnosci gospodarczej, kod w Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) zatozonej dziatalnosci
gospodarczej, forma i okres zaangazowania w
projekcie, planowana data zakoriczenia edukacji w
placowce edukacyjnej, w ktérej skorzystano ze
wsparcia),

c) dane, ktére widniejg na dokumentach
potwierdzajgcych kwalifikowalnos¢ wydatkdw (w tym
kwota wynagrodzenia, numer rachunku bankowego,
numer dziatki, gmina, obreb, numer ksiegi wieczystej,
numer przytgcza gazowego, numer uprawnien
budowlanych, oraz dane dotyczace szczegdlnych
potrzeb osdb, o ktdrych mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z
dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami),

Ponadto w przypadku uczestnika projektu
otrzymujgcego wsparcie z EFS+ mogg by¢ takie
przetwarzane dane dotyczace pochodzenia rasowego
lub etnicznego lub zdrowia oraz dane dotyczace
terminu zakonczenia odbywania kary pozbawienia
wolnosci przez osoby skazane.

obywatelstwo, data rozpoczecia udziatu w projekcie
lub wsparciu, data zakonczenia udziatu w projekcie
lub wsparciu, stopien niepetnosprawnosci)

c) dane, ktére widnieja na dokumentach
potwierdzajgcych kwalifikowalnos$¢ wydatkéw (w tym
dane dotyczace szczegdlnych potrzeb osdb, o ktdrych
mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami),

Ponadto w przypadku uczestnika projektu
otrzymujgcego wsparcie z EFS+ mogg by¢ takze
przetwarzane dane dotyczace pochodzenia rasowego
lub etnicznego lub zdrowia oraz dane dotyczace
terminu zakonczenia odbywania kary pozbawienia
wolnosci przez osoby skazane.

Informacje o odbiorcach danych

Odbiorcami danych osobowych bedg:

e 0soby upowaznione przez administratora
danych osobowych (pracownicy IZ FE SL),
podmioty upowaznione na podstawie
przepisbw prawa (w tym dane beda
udostepniane ministrowi wtasciwemu do
spraw rozwoju regionalnego, ministrowi
wtasciwemu do spraw finanséw
publicznych, instytucjom kontrolujgcym i
audytowym),

e dostawcy ustug w takich obszarach jak:
ustugi pocztowe lub kurierskie, operatorzy
platform do komunikacji elektronicznej,
podmioty wykonujgce lub dostarczajace

Odbiorcami danych osobowych beda:

e 0soby upowaznione przez administratora
danych osobowych (pracownicy, ktérzy w
ramach wykonywania swoich obowigzkéw
musza posiadac do nich dostep);
podmioty upowaznione na podstawie
przepisow prawa (w tym dane bedg
udostepniane ministrowi wtasciwemu do
spraw rozwoju regionalnego, ministrowi
wtasciwemu do spraw finanséw
publicznych, instytucjom kontrolujgcym i
audytowym),

e podmioty zewnetrzne , ktére przetwarzajg
dane w ramach realizacji zawartych uméw
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systemy informatyczne niezbedne cywilnoprawnych zwigzanych z realizacjg
do funkcjonowania  Urzedu, podmioty Projektu;
zapewniajace obstuge archiwalng, e dostawcy ustug, w szczegdlnosci w takich
wykonawcy ustug w zakresie badan obszarach jak: wustugi pocztowe Ilub
ewaluacyjnych,  ekspertyz i  analiz, kurierskie, operatorzy platform do
ttumaczen, komunikacji  elektronicznej, = podmioty
e w przypadku prowadzenia postepowania wykonujace lub dostarczajgce systemy
administracyjnego odbiorcami moga by¢ informatyczne niezbedne
podmioty biorgce w nim udziat: powotani do funkcjonowania  Urzedu, podmioty
biegli, Swiadkowie, strony i inni uczestnicy zapewniajace obstuge archiwalng,
postepowan administracyjnych, osrodek wykonawcy ustug w zakresie badan
mediacyjny/ mediator, ewaluacyjnych, ekspertyz i analiz,
e  zakresie stanowigcym informacje publiczng ttumaczen,
dane beda ujawniane kazdemu e podmioty upowaznione z mocy prawa;
zainteresowanemu taka informacja. e w przypadku prowadzenia postepowania

administracyjnego odbiorcami mogg by¢
podmioty biorgce w nim udziat: powotani
biegli, Swiadkowie, strony i inni uczestnicy
postepowan administracyjnych, osrodek
mediacyjny/ mediator;

Nie zamierzamy przekazywaé danych osobowych do
panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Nie zamierzamy przekazywaé danych osobowych do
panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Okres przechowywania danych

Dane osobowe bedg przechowywane na zasadach | Dane bedg przechowywane : do czasu rozstrzygniecia
okredlonych w art. 82 rozporzadzenia ogoélnego, bez | naboru, a nastepnie zarchiwizowane zgodnie z
uszczerbku dla toczgcego sie postepowania | kategorig archiwalng A;

administracyjnego / sgdowo-administracyjnego,
zasad regulujgcych trwato$¢ projektu, zasad
regulujagcych pomoc publiczng oraz krajowych
przepiséw dotyczacych archiwizacji dokumentow.

- w przypadku wyboru uczestnika do czasu
zakonczenia i catkowitego rozliczenia projektu, a
nastepnie zarchiwizowane zgodnie z kategoria
archiwalng A;.

Prawa osob, ktorych dane dotyczg

Przystuguje Panstwu:
e prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz informacji na temat sposobu ich przetwarzania,
e  prawo zadania poprawienia danych,

e prawo zgdania usuniecia danych - uwzgledniajac jednak ograniczenia, o ktérych mowa w art. 17 ust.
3 RODO, nie zawsze bedziemy mogli takie zgdanie zrealizowad,

e prawo ograniczenia przetwarzania danych,

e prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w sytuacji, w ktorej podstawg przetwarzania
jest art. 6 ust. 1 lit. e) RODO.

Poszczegdlne prawa mozna realizowac kontaktujgc sie z administratorem danych lub inspektorem ochrony
danych.

Ponadto istnieje mozliwos¢ wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uznajg
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. Kontakt do Urzedu Ochrony Danych
Osobowych: https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt
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Obowigzek podania danych

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci uczestnictwa w projekcie.

Zautomatyzowane przetwarzanie i profilowanie

Dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania,
o ktérym mowa w art. 22 RODO

MIEJSCOWOSC, DATA CZYTELNY PODPIS
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Szczegobty wsparcia (wypetnia Koordynator Projektu) :

Data rozpoczecia udziatu w projekcie:

Data zakonczenia udziatu we wsparciu:

Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udziatu w projekcie:

[J osoba podjeta prace/rozpoczeta prowadzenie dziatalnosci na wtasny rachunek
[ osoba podjeta ksztatcenie lub szkolenie

[J osoba uzyskata kwalifikacje

[ osoba nabyta kompetencje

[ osoba kontynuuje ksztatcenie

[ osoba kontynuuje zatrudnienie

[J osoba pracujgca/prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek po przerwie zwigzanej z
urodzeniem/wychowaniem dziecka

[ osoba poszukujaca pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka
[ osoba poszukuje pracy

[ osoba nie podjeta zadnej nowej aktywnosci po zakoriczeniu udziatu
w projekcie

[ sytuacja w trakcie monitorowania
[ sytuacja spoteczna osoby ulegta poprawie

O inne

Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowang dla niej Sciezka
uczestnictwa:

[ TAK LI NIE

Rodzaj /zakres przyznanego wsparcia/data rozpoczecia udziatu we wsparciu :

Dziatania w zakresie poszerzania wiedzy na temat zdrowotnych czynnikow ryzyka w
miejscu pracy :
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L1 Warsztaty z fizjoterapeutg data: ...

L1 Szkolenie pn . ,,Radzenie sobie ze stresem i wypalenie zawodowe” data : .....................

Dziatania zwiekszajgce ergonomie pracy sprzet, wyposazenie stanowiska pracy :
L1 Profesjonalny fotel ergonomiczny pracowniczy  data : ........ccceuvevueee.

L1 Profesjonalny fotel ergonomiczny dyspozytorski data : ...........................

1 Silikonowe piteczki do rehabilitacji i treningu dtoni data : ...........................

1 Wézki transportowe data : ..........cceeveueunnens

[1 Zestaw podktadek ergonomicznych data : ...........cccucuue.e..

Ustugi zdrowotne badania profilaktyczne i na potrzeby diagnostyki choréb :
1 Badania laboratoryjne na markery nowotworowe dla mezczyzn data : ...........ccovuue...
L1 Badania laboratoryjne na markery nowotworowe dla kobiet data : ...........................

L1 Pakiet kompleksowych badan krwi + stres data : ...........................

] Dni zdrowia - Work life balance. data : ...........................

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenia
prawdy, niniejszym oSwiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sg zgodne z
prawda:

(Miejscowosc i data) (Czytelny podpis Koordynatora projektu)
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