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Załącznik nr 1  

do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa  w projekcie -   

Formularz rekrutacyjny  

FORMULARZ REKRUTACYJNY  
do projektu pn. „Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracowników Spółki 

Tramwaje Śląskie S.A.” dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Śląskiego 2021-2027  FESL.05.13 – Zdrowy pracownik  
 

 

 

Data rozpoczęcia udziału w Projekcie  Data zakończenia udziału w Projekcie 

  

 

Data wpływu do 

Biura Projektu 

Spełnienie 

kryteriów 

formalnych 

Suma punktów  
(kryteria 

fakultatywne) 
Podpis pracownika Projektu 

 □ tak                     

□ nie 

  

Tytuł i numer Projektu: 
„ Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracowników Spółki Tramwaje 

Śląskie S.A.” 

Numer Projektu FESL.05.13-IZ.01-0DH6/24 

Rodzaj uzyskanego wsparcia w projekcie  

☐ warsztaty z fizjoterapeutą  

☐ szkolenie pn.  „Radzenie sobie ze stresem”  

☐ sprzęt ergonomiczny 

☐ badania laboratoryjne  

☐ work-life balance 
  

Stanowisko pracy obarczone występowaniem 
czynników ryzyka zdrowotnego potwierdzonym  
w diagnozie  

             TAK ☐           NIE  ☐ 
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Proszę wypełnić tylko białe pola formularza  
DRUKOWANYMI LITERAMI 

Zgłaszam chęć udziału w rekrutacji do wyżej wymienionego Projektu oraz 
przyjmuję do wiadomości fakt, że uczestnicy Projektu wyłonieni zostaną  

w toku procesu rekrutacyjnego zgodnie z Regulaminem rekrutacji  
i uczestnictwa w Projekcie. 

  

 

 I DANE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI 

Imię (imiona)  

Nazwisko  

PESEL  

Płeć 

☐ Kobieta  

☐ Mężczyzna  

☐ Inna  

Wiek w chwili przystąpienia do Projektu  

Obywatelstwo 

☐ polskie 

☐ brak polskiego obywatelstwa – obywatel UE 

☐ brak polskiego obywatelstwa – obywatel spoza 
UE/bezpaństwowiec  
 

Wykształcenie 

☐ Niższe niż podstawowe (brak formalnego wykształcenia) 
ISCED 0   

☐ Podstawowe (kształcenie ukończone na poziomie szkoły 
podstawowej) ISCED 1 

☐ Gimnazjalne (kształcenie ukończone na poziomie szkoły 
gimnazjalnej) ISCED 2 

☐ Ponadgimnazjalne  (kształcenie ukończone na poziomie 
szkoły średniej lub zawodowej) ISCED 3 

☐ Policealne (kształcenie ukończone na poziomie wyższym 
niż kształcenie na poziomie szkoły średniej, które 
jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym) ISCED 4 

☐ Wyższe (pełne i ukończone wykształcenie na poziomie 
wyższym) ISCED 5-8 

 

Status na rynku pracy w chwili 
przystąpienia do Projektu  

  Osoba bierna zawodowo, w tym: 

  Osoba nieuczestnicząca w kształceniu lub szkoleniu  
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  Osoba ucząca się/odbywająca kształcenie 

  Inne 

  Osoba bezrobotna, w tym:   

 Osoba długotrwale bezrobotna 

 Inne 

  Osoba pracująca, w tym: 

 osoba prowadząca działalność na własny rachunek 

 osoba pracująca w administracji rządowej 

 osoba pracująca w administracji samorządowej (z 

wyłączeniem szkół i placówek systemu oświaty) 

 osoba pracująca w organizacji pozarządowej 

 osoba pracująca w MMŚP 

 osoba pracująca w dużym przedsiębiorstwie 

 osoba pracująca w podmiocie wykonującym działalność 

leczniczą  

 osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty 

(kadra pedagogiczna) 

 osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty 

(kadra niepedagogiczna) 

 osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty 

(kadra zarządzająca) 

 osoba pracująca na uczelni 

 osoba pracująca w instytucie naukowym 

 osoba pracująca w instytucie badawczym 

 osoba pracująca w instytucie działającym  

w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz  

 osoba pracująca w międzynarodowym instytucie 

naukowym  

 osoba pracująca dla federacji podmiotów systemu 

szkolnictwa wyższego i nauki 

 osoba pracująca na rzecz państwowej osoby prawnej  

 inne 

Adres zamieszkania 

Kraj: 

Województwo: 

Powiat:  

Gmina:  

Miejscowość: 

Ulica: 
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Numer budynku: Numer lokalu: 

Kod pocztowy:  

Adres do korespondencji (jeśli inny niż 
zamieszkania) 

 

Numer telefonu kontaktowego  

Adres e-mail  

 

II KRYTERIA REKRUTACJI – KRYTERIUM OBLIGATORYJNE (proszę zaznaczyć znakiem „X”) 

Oświadczam, że: 

Jestem osobą zatrudnioną w firmie Tramwaje Śląskie S.A. na podstawie umowy o pracę w wymiarze :  
 

☐ pełnego etatu  

☐ minimum ½ etatu 

☐ innym  
 

 

III KRYTERIA REKRUTACJI – KRYTERIA FAKULTATYWNE (proszę zaznaczyć znakiem „X”) 

Oświadczam, że: TAK NIE 

mam ukończone 50 lat  (+ 2 pkt)         ☐        ☐ 

jestem osobą z niepełnosprawnościami i posiadam orzeczenie o stopniu 
niepełnosprawności  (+ 2 pkt) 

        ☐       ☐ 

wyrażam chęć skorzystania z więcej niż jednej formy wsparcia  
(+ 1 pkt) 

        ☐       ☐ 

nie korzystałem/am wcześniej z innych działań prozdrowotnych  
(+ 1pkt) 

        ☐       ☐ 
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IV OŚWIADCZENIA WYNIKAJĄCE Z SYSTEMU SM EFS (System Monitorowania Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus)  (proszę zaznaczyć znakiem „X”).  

Podanie poniższych danych jest dobrowolne. Odmowa nie wpływa na możliwość udziału w projekcie 

Oświadczam, że: TAK NIE 
ODMOWA 
PODANIA 
DANYCH 

Jestem osobą należącą do mniejszości narodowej lub etnicznej (w tym 
społeczności marginalizowane). Zgodnie z prawem krajowym mniejszości 
narodowe to mniejszość: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, 
rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska. 
Mniejszości etniczne: karaimska, łemkowska, romska, tatarska 

☐ ☐ ☐ 

Jestem osobą w kryzysie bezdomności lub dotkniętą wykluczeniem z 
dostępu do mieszkań. 

☐ ☐ ☐ 

Jestem osobą obcego pochodzenia. To każda osoba, która nie posiada 
polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt posiadania lub nie 
obywatelstwa (obywatelstw) innych krajów lub osoba, której co najmniej 
jeden z rodziców urodził się poza terenem Polski. 

☐ ☐ ☐ 

 

V  FORMULARZ ZGŁOSZENIA SPECJALNYCH POTRZEB 

Potrzeby TAK NIE 

Dostosowanie przestrzeni z uwagi na ograniczenia ruchowe ☐ ☐ 

Tłumacz języka migowego  ☐ ☐ 

Możliwość uczestniczenia we wsparciu z udziałem psa asystującego   ☐ ☐ 

Wsparcie asystenta  ☐ ☐ 

Inne usprawnienia  - jakie?  

Proszę opisać :  

………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

☐ ☐ 
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VI DEKLARACJA UDZIAŁU W DZIAŁANIACH PROJEKTOWYCH – możliwy jest udział w więcej niż jednej 
formie wsparcia. Dodatkowa punktacja zostanie przyznana w  przypadku wyboru co najmniej jednej 
aktywności w więcej niż jednym bloku wsparcia (proszę zaznaczyć znakiem „X”). 
 

Blok wsparcia nr 1  

Działania w zakresie poszerzania wiedzy na temat zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy 

☐ Warsztaty z fizjoterapeutą 

☐ Szkolenie pn . „Radzenie sobie ze stresem i wypalenie zawodowe”  
 

Blok wsparcia nr 2  

Działania zwiększające ergonomię pracy sprzęt, wyposażenie stanowiska pracy :  

 ☐ Profesjonalny fotel ergonomiczny pracowniczy (dot. wyłącznie stanowisk 
biurowych) 

 ☐ Profesjonalny fotel ergonomiczny dyspozytorski (dot. wyłącznie stanowisk 
dyspozytorskich)  

 ☐ Silikonowe piłeczki do rehabilitacji i treningu dłoni 

 ☐ Wózki transportowe (nie dotyczy stanowisk biurowych) 

 ☐ Zestaw podkładek ergonomicznych (dot. wyłącznie stanowisk biurowych i 
dyspozytorskich) 
 

Blok wsparcia nr 3  

Usługi zdrowotne badania profilaktyczne i na potrzeby diagnostyki chorób : 

☐ Badania laboratoryjne na markery nowotworowe dla mężczyzn 

☐ Badania laboratoryjne na markery nowotworowe dla kobiet 

☐ Pakiet kompleksowych badań krwi  + stres; 

Blok wsparcia nr 4 

☐ Dni zdrowia - Work life balance.  
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Załącznik nr 2  
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa  w projekcie -   

oświadczenia  

Ja niżej podpisany/a oświadczam, że: 

1. W chwili zakwalifikowania się do udziału w projekcie deklaruję udział w oferowanych formach 
wsparcia.  

2. Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. „ Wsparcie  
w profilaktyce zdrowotnej pracowników Spółki Tramwaje Śląskie S.A. ” realizowanym w 
ramach umowy o dofinansowanie FESL.05.13-IZ.01-0DH6/24 i akceptuję jego zapisy.  

3. Dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym są zgodne z prawdą.  
4. Jestem świadomy/a odpowiedzialności za składania oświadczeń niezgodnych z prawdą. 
5. Zostałem/am poinformowany/a, że Projekt pt. „Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej 

pracowników Spółki Tramwaje Śląskie S.A. ”  współfinansowany jest w ramach Funduszu 
Europejskiego dla Śląskiego 2021 – 2027.  

6. Mam świadomość, że w trakcie realizacji Projektu wykonywana będzie dokumentacja 
fotograficzna i wideo jako forma dokumentacji poprawnej realizacji Projektu, a wymienione 
materiały audio/wideo archiwizowane będę wraz z dokumentacją Projektu w celu jego 
ewaluacji. 

7. Przyjmuję do wiadomości, że do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie jestem 
zobligowany/a do podania informacji dotyczącej mojej sytuacji zgodnie z zakresem danych 
określonych w Wytycznych monitorowania, m.in. status na rynku pracy, nabyte kompetencje 
lub kwalifikacje dzięki wsparciu EFS+. 

8. Zapoznałem/am się z zakresem i celami ww. Projektu oraz zostałem/am poinformowany/a o 

obowiązku stosowania wobec mnie działań równościowych zgodnie z Wytycznymi Ministra 

Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie realizacji zasad równościowych w ramach funduszy 

unijnych na lata 2021 – 2027.  

9. Wyrażam zgodę na nieodpłatne wykorzystanie i rozpowszechnienie mojego wizerunku we 

wszystkich materiałach i publikacjach promocyjnych, informacyjnych i raportujących 

dotyczących realizowanego Projektu pn. „Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracowników 

Spółki Tramwaje Śląskie S.A.”. m.in. na stronie internetowej www.tram-silesia.pl, oraz 

magazynie „Silesia Tram News”  

☐ TAK 

☐ NIE - brak zgody nie wyklucza uczestnictwa w projekcie 

 

 

MIEJSCOWOŚĆ, DATA CZYTELNY PODPIS 

 
 
 

 

http://www.tram-silesia.pl/
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Załącznik nr 3  
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa  w projekcie -   

Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych  

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

dla uczestników Projektu pn. „Wsparcie w profilaktyce zdrowotnej pracowników Spółki Tramwaje 
Śląskie S.A. ” współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+)  

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 
FESL.05.13 – Zdrowy pracownik  

 

dotycząca przetwarzania danych osobowych w ramach projektu  

W celu wykonania obowiązku nałożonego art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO, w 
związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w 
perspektywie finansowej 2021-2027, spółka Tramwaje Śląskie S.A. z siedzibą w Katowicach  informuje, 
że:  

 

Administratorem danych osobowych jest: Administratorem danych osobowych jest:  

Zarząd Województwa Śląskiego pełniący rolę 
Instytucji Zarządzającej programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 (IZ FE SL). 

Tramwaje Śląskie S.A. z siedzibą w Katowicach 

Dane osobowe przetwarzane są w Urzędzie 
Marszałkowskim Województwa Śląskiego. 

Siedziba administratora znajduje się w Katowicach 
przy ul. Ligonia 46, tel. +48 (32) 20 78 888 (centrala), 
e-mail: kancelaria@slaskie.pl 

Informacje dotyczące kontaktu w formie 
elektronicznej znajdują się na stronie 
https://bip.slaskie.pl/ 

Dane osobowe przetwarzane są pod adresem: 
41-506 Chorzów, ul. Inwalidzka 5, e-mail : ts@tram-
silesia.pl   

 

Inspektor danych osobowych 

Adres e-mail do kontaktu  
z inspektorem: daneosobowe@slaskie.pl.  

Pozostałe formy kontaktu są możliwe przy pomocy 
adresów podanych powyżej. 

Aktualne dane teleadresowe inspektora, w tym 
numer telefonu znajdują się w książce teleadresowej 
BIP. 

Adres e-mail do kontaktu z inspektorem:  
iod@tram-silesia.pl. 
 
Kontakt listowny : Tramwaje Śląskie S.A. 
41-506 Chorzów, ul. Inwalidzka 5. 

Administratorzy danych osobowych 

mailto:kancelaria@slaskie.pl
https://bip.slaskie.pl/
mailto:ts@tram-silesia.pl
mailto:ts@tram-silesia.pl
mailto:daneosobowe@slaskie.pl
https://bip.slaskie.pl/urzad_marszalkowski/ksiazka-teleadresowa.html?address_book_level=278
mailto:iod@tram-silesia.pl
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Cele i podstawy prawne przetwarzania 
Dane osobowe są przetwarzane w zawiązku z realizacją zadań w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Śląskiego 2021-2027 (FE SL) 

Dane osobowe przetwarzamy są w celach :  

1. wdrożenia i zarządzania programem, 
2. związanych z wydatkowaniem i 

rozliczeniem środków europejskich w 
ramach programu, w tym z potwierdzeniem 
kwalifikowalności wydatków, 

3. prowadzenia badań ewaluacyjnych, 
ekspertyz i analiz, 

4. związanych z zapobieganiem wystąpienia 
nieprawidłowości, wykrywaniem i 
korygowaniem nieprawidłowości w 
wydatkowaniu środków europejskich, 
ochroną interesu finansowego Unii 
Europejskiej, 

5. związanych z zapewnianiem ścieżki audytu. 

Dane osobowe przetwarzamy ponieważ: 

− wykonujemy obowiązki prawne (art. 6 ust. 1 
lit. c RODO); 

− wykonujemy zadania w interesie 
publicznym lub w ramach sprawowania 
władzy publicznej (art. 6 ust. 1 lit. e RODO); 

− jest to niezbędne ze względów związanych z 
ważnym interesem publicznym i na 
podstawie prawa Unii (art. 9 ust. 2 lit. g 
RODO); 

− jest to niezbędne do celów archiwalnych w 
interesie publicznym, do celów badań 
naukowych lub historycznych lub do celów 
statystycznych (art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz 
art. 9 ust. 2 lit. j RODO) 

Dane osobowe przetwarzamy w celu prawidłowej 
realizacji Projektu pn. „Wsparcie w profilaktyce 
zdrowotnej pracowników Spółki Tramwaje Śląskie 
S.A. ” realizowanym w ramach Programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 (EFS+), w 
szczególności organizacji rekrutacji, udzielenia 
wsparcia, świadczenia usług oferowanych w ramach 
Projektu, zarządzania realizacją Projektu , 
przeprowadzenia sprawozdawczości Projektu na 
potrzeby własne i Instytucji Zarządzającej FE SL, 
prowadzenia księgowości i ewaluacji osiąganych 
wskaźników.   
 

Dane osobowe przetwarzamy ponieważ: 

− art. 6 ust.1 lit. a RODO (zgoda); 

− art. 6 ust.1 lit. b RODO (realizacja umowy); 

− art. 6 ust. 1 lit. c RODO (wykonywanie 
obowiązku prawnego) 

− art. 9 ust. 2 lit. g RODO (jest to niezbędne ze 
względów związanych z ważnym interesem 
publicznym i na podstawie prawa Unii ) 

 

Podstawa prawna przetwarzania 

− Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami 
i Polityki Wizowej; („rozporządzenie ogólne”) - w szczególności art. 44, art. 69, art. 72-74, art. 76, art. 
82; 
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− Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiającego Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylającego rozporządzenie (UE) nr 
1296/2013 („rozp. EFS+”) – w szczególności załączniki; 

− Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiającego Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji („rozp. FST”) – w szczególności 
załącznik III;Ustawa o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w 
perspektywie finansowej 2021-2027(„ustawa wdrożeniowa”) – w szczególności art. 8 ust. 1 pkt 2) 
oraz art. 8 ust. 2, rozdział 18; 

− Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego; 

− Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (w szczególności art. 
6) oraz Rozporządzenie z dnia 18 stycznia 2011 r. Prezesa Rady Ministrów w sprawie instrukcji 
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu 
działania archiwów zakładowych. 

 

Zakres i źródło danych osobowych 

Dane osobowe przetwarzamy: 

• w zakresie jaki jest niezbędny do realizacji 
danej sprawy, 

• w zakresie w jakim zostaną nam podane 
bezpośrednio przez osobę, której dane 
dotyczą, 

• w zakresie w jakim zostaną nam podane 
przez inny podmiot lub innego 
administratora danych. 

Dane osobowe najczęściej są przekazywane do IZ FE 
SL przez beneficjentów, partnerów, podmioty 
realizujące projekty, za pośrednictwem systemów 
informatycznych.  

W przypadku projektów realizowanych przez Urząd 
Marszałkowski Województwa Śląskiego, dane są 
pozyskiwane bezpośrednio od uczestników. 

Zakres danych osobowych różni się pomiędzy 
projektami a także zależy od funduszu udzielającego 
wsparcie (EFS+, FST).  

Dane osobowe przetwarzamy: 

• w zakresie jaki jest niezbędny do 
prawidłowej realizacji Projektu; 
 

• w zakresie w jakim zostaną nam podane 
bezpośrednio przez osobę, której dane 
dotyczą; 

• w zakresie w jakim zostaną nam podane 
przez inny podmiot lub innego 
administratora danych. 

Dane osobowe pozyskujemy bezpośrednio od 
uczestników Projektu.  

 

Uczestnikiem jest każda osoba fizyczna, która odnosi bezpośrednio korzyści w danym projekcie.  

Możemy przetwarzać następujące dane osobowe 
uczestników Projektu:  

a) dane identyfikujące (takie jak imię i nazwisko, 
adres, adres poczty elektronicznej, firma i adres, 
login, numer telefonu, numer faksu, numer 
Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji 
Ludności (PESEL), numer identyfikacji podatkowej 
(NIP), numer w krajowym rejestrze urzędowym 
podmiotów gospodarki narodowej (REGON) lub inne 

Możemy przetwarzać następujące dane osobowe 
uczestników Projektu:  

a) dane identyfikujące (takie jak imię i nazwisko, 
adres, adres poczty elektronicznej, firma i adres, 
numer telefonu, numer Powszechnego 
Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludności (PESEL), 
płeć, wiek, wykształcenie) 

b) dane związane z zakresem uczestnictwa w 
projekcie (takie jak wymiar czasu pracy, stanowisko,  
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identyfikatory funkcjonujące w danym państwie, 
forma prawna prowadzonej działalności, forma 
własności mienia tej osoby, płeć, wiek, wykształcenie, 
identyfikatory internetowe), 

b) dane związane z zakresem uczestnictwa w 
projekcie (takie jak wymiar czasu pracy, stanowisko, 
kwota wynagrodzenia, obywatelstwo, obszar według 
stopnia urbanizacji (DEGURBA), status mieszkaniowy, 
data rozpoczęcia udziału w projekcie lub wsparciu, 
data zakończenia udziału w projekcie lub wsparciu, 
status na rynku pracy, data założenia działalności 
gospodarczej, kwota przyznanych środków na 
założenie działalności gospodarczej, kod w Polskiej 
Klasyfikacji Działalności (PKD) założonej działalności 
gospodarczej, forma i okres zaangażowania w 
projekcie, planowana data zakończenia edukacji w 
placówce edukacyjnej, w której skorzystano ze 
wsparcia), 

c) dane, które widnieją na dokumentach 
potwierdzających kwalifikowalność wydatków (w tym 
kwota wynagrodzenia, numer rachunku bankowego, 
numer działki, gmina, obręb, numer księgi wieczystej, 
numer przyłącza gazowego, numer uprawnień 
budowlanych, oraz dane dotyczące szczególnych 
potrzeb osób, o których mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z 
dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności 
osobom ze szczególnymi potrzebami), 

Ponadto w przypadku uczestnika projektu 
otrzymującego wsparcie z EFS+ mogą być także 
przetwarzane dane dotyczące pochodzenia rasowego 
lub etnicznego lub zdrowia oraz dane dotyczące 
terminu zakończenia odbywania kary pozbawienia 
wolności przez osoby skazane. 

obywatelstwo, data rozpoczęcia udziału w projekcie 
lub wsparciu, data zakończenia udziału w projekcie 
lub wsparciu, stopień niepełnosprawności)  

c) dane, które widnieją na dokumentach 
potwierdzających kwalifikowalność wydatków (w tym 
dane dotyczące szczególnych potrzeb osób, o których 
mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o 
zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi 
potrzebami), 

Ponadto w przypadku uczestnika projektu 
otrzymującego wsparcie z EFS+ mogą być także 
przetwarzane dane dotyczące pochodzenia rasowego 
lub etnicznego lub zdrowia oraz dane dotyczące 
terminu zakończenia odbywania kary pozbawienia 
wolności przez osoby skazane. 

 

Informacje o odbiorcach danych 

Odbiorcami danych osobowych będą: 

• osoby upoważnione przez administratora 
danych osobowych (pracownicy IZ FE SL),  
podmioty upoważnione na podstawie 
przepisów prawa (w tym dane będą 
udostępniane ministrowi właściwemu do 
spraw rozwoju regionalnego, ministrowi 
właściwemu do spraw finansów 
publicznych, instytucjom kontrolującym i 
audytowym), 

• dostawcy usług w takich obszarach jak: 
usługi pocztowe lub kurierskie, operatorzy 
platform do komunikacji elektronicznej, 
podmioty wykonujące lub dostarczające 

Odbiorcami danych osobowych będą: 

• osoby upoważnione przez administratora 
danych osobowych (pracownicy, którzy w 
ramach wykonywania swoich obowiązków 
muszą posiadać do nich dostęp); 
podmioty upoważnione na podstawie 
przepisów prawa (w tym dane będą 
udostępniane ministrowi właściwemu do 
spraw rozwoju regionalnego, ministrowi 
właściwemu do spraw finansów 
publicznych, instytucjom kontrolującym i 
audytowym), 

• podmioty zewnętrzne , które przetwarzają 
dane w ramach realizacji zawartych umów 
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systemy informatyczne niezbędne 
do funkcjonowania Urzędu, podmioty 
zapewniające obsługę archiwalną, 
wykonawcy usług w zakresie badań 
ewaluacyjnych, ekspertyz i analiz, 
tłumaczeń, 

• w przypadku prowadzenia postępowania 
administracyjnego odbiorcami mogą być 
podmioty biorące w nim udział: powołani 
biegli, świadkowie, strony i inni uczestnicy 
postępowań administracyjnych, ośrodek 
mediacyjny/ mediator, 

• zakresie stanowiącym informację publiczną 
dane będą ujawniane każdemu 
zainteresowanemu taką informacją. 

Nie zamierzamy przekazywać danych osobowych do 
państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

 

cywilnoprawnych związanych z realizacją 
Projektu; 

• dostawcy usług, w szczególności w takich 
obszarach jak: usługi pocztowe lub 
kurierskie, operatorzy platform do 
komunikacji elektronicznej, podmioty 
wykonujące lub dostarczające systemy 
informatyczne niezbędne 
do funkcjonowania Urzędu, podmioty 
zapewniające obsługę archiwalną, 
wykonawcy usług w zakresie badań 
ewaluacyjnych, ekspertyz i analiz, 
tłumaczeń, 

• podmioty upoważnione z mocy prawa;  

• w przypadku prowadzenia postępowania 
administracyjnego odbiorcami mogą być 
podmioty biorące w nim udział: powołani 
biegli, świadkowie, strony i inni uczestnicy 
postępowań administracyjnych, ośrodek 
mediacyjny/ mediator; 

Nie zamierzamy przekazywać danych osobowych do 
państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

Okres przechowywania danych 

Dane osobowe będą przechowywane na zasadach 
określonych w art. 82 rozporządzenia ogólnego, bez 
uszczerbku dla toczącego się postępowania 
administracyjnego / sądowo-administracyjnego, 
zasad regulujących trwałość projektu, zasad 
regulujących pomoc publiczną oraz krajowych 
przepisów dotyczących archiwizacji dokumentów. 

Dane będą przechowywane : do czasu rozstrzygnięcia 
naboru, a następnie zarchiwizowane zgodnie z 
kategorią archiwalną A; 

- w przypadku wyboru uczestnika do czasu 
zakończenia i całkowitego rozliczenia projektu, a 
następnie zarchiwizowane zgodnie z kategorią 

archiwalną A;.  

Prawa osób, których dane dotyczą 

Przysługuje Państwu: 

• prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz informacji na temat sposobu ich przetwarzania, 

• prawo żądania poprawienia danych, 

• prawo żądania usunięcia danych - uwzględniając jednak ograniczenia, o których mowa w art. 17 ust. 
3 RODO, nie zawsze będziemy mogli takie żądanie zrealizować, 

• prawo ograniczenia przetwarzania danych, 

• prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w sytuacji, w której podstawą przetwarzania 
jest art. 6 ust. 1 lit. e) RODO. 

Poszczególne prawa można realizować kontaktując się z administratorem danych lub inspektorem ochrony 
danych. 

Ponadto istnieje możliwość wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy uznają 
Państwo, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. Kontakt do Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych: https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt 

https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt
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Obowiązek podania danych 

Podanie danych osobowych jest obowiązkowe, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak 
możliwości uczestnictwa w projekcie. 

Zautomatyzowane przetwarzanie i profilowanie 

Dane osobowe nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania,  
o którym mowa w art. 22 RODO 

 

MIEJSCOWOŚĆ, DATA CZYTELNY PODPIS 
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Szczegóły wsparcia (wypełnia Koordynator Projektu) :  

 

Data rozpoczęcia udziału w projekcie:  

Data zakończenia udziału we wsparciu:  

Sytuacja osoby w momencie zakończenia udziału w projekcie: 

 osoba podjęła pracę/rozpoczęła prowadzenie działalności na własny rachunek 

 osoba podjęła kształcenie lub szkolenie 

 osoba uzyskała kwalifikacje  

 osoba nabyła kompetencje 

 osoba kontynuuje kształcenie  

 osoba kontynuuje zatrudnienie 

 osoba pracująca/prowadząca działalność na własny rachunek po przerwie związanej z 

urodzeniem/wychowaniem dziecka 

 osoba poszukująca pracy po przerwie związanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka 

 osoba poszukuje pracy 

 osoba nie podjęła żadnej nowej aktywności po zakończeniu udziału  

w projekcie 

 sytuacja w trakcie monitorowania 

 sytuacja społeczna osoby uległa poprawie  

 inne 

Zakończenie udziału osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowaną dla niej ścieżką 

uczestnictwa: 

 TAK                             NIE 
 
Rodzaj /zakres przyznanego wsparcia/data rozpoczęcia udziału we wsparciu :  

Działania w zakresie poszerzania wiedzy na temat zdrowotnych czynników ryzyka w 

miejscu pracy :  
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☐ Warsztaty z fizjoterapeutą    data : ……………………… 

☐ Szkolenie pn . „Radzenie sobie ze stresem i wypalenie zawodowe” data : ………………… 

 

 

Działania zwiększające ergonomię pracy sprzęt, wyposażenie stanowiska pracy :  

 ☐ Profesjonalny fotel ergonomiczny pracowniczy      data : ……………………… 

 ☐ Profesjonalny fotel ergonomiczny dyspozytorski data : ……………………… 

 ☐ Silikonowe piłeczki do rehabilitacji i treningu dłoni data : ……………………… 

 ☐ Wózki transportowe data : ……………………… 

 ☐ Zestaw podkładek ergonomicznych data : ……………………… 

 

Usługi zdrowotne badania profilaktyczne i na potrzeby diagnostyki chorób : 

☐ Badania laboratoryjne na markery nowotworowe dla mężczyzn data : ……………………… 

☐ Badania laboratoryjne na markery nowotworowe dla kobiet data : ……………………… 

☐ Pakiet kompleksowych badań krwi  + stres data : ……………………… 

    

☐ Dni zdrowia - Work life balance. data : ……………………… 

 

Uprzedzony/a o odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego oświadczenia lub zatajenia 

prawdy, niniejszym oświadczam, że dane zawarte w niniejszym oświadczeniu są zgodne z 

prawdą: 

…………………………………    ….……………………………..……….. 

(Miejscowość i data)       (Czytelny podpis uczestnika) 

       

 

…………………………………    ….……………………………..……….. 

(Miejscowość i data)       (Czytelny podpis Koordynatora projektu)          

 


